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MUNICIPALIDAD DE CURARREHUE 

 

 

 

Estimados Concejales, Concejalas, integrantes del Consejo Comunal de Seguridad Pública, 

Dirigentes de Organizaciones Indígenas y Comunitarias, vecinos y vecinas, de la comuna de 

Curarrehue.  

 

En conformidad a lo señalado en el Artículo N° 67 de la Ley Orgánica Constitucional de 

Municipalidades, a través del presente documento, se procede a dar cuenta pública de la 

gestión anual y de la marcha general de la Municipalidad por el período 2023 -2024. 

 

Los énfasis del quehacer municipal  y que se reflejan en este informe, se centraron en poder 

otorgar servicios a la comunidad que preserven y mejoren su calidad de vida  en los 

diferentes ámbitos, muy especialmente en los aspectos vinculados con salud, edu cación, 

desarrollo de actividades de emprendimiento que conllevan al crecimiento endógeno de 

nuestra comunidad, con el desafío siempre presente de mantener y promover una gestión 

ambiental  en equilibrio con el cuidado de los recursos naturales que son la principal 

riqueza de nuestra comuna.  

 

En esta especial oportunidad, en que doy cuenta pública del último año de mi actual gestión 

alcaldicia, agradezco a mi madre, quien es mi baluarte y fortaleza, a los funcionarios, 

dirigentes y vecinos de mi querida comuna, que con su apoyo y trabajo conjun to han hecho 

más llevadera esta tarea pudiendo cumplir y dejar encaminadas una serie de iniciativas de 

desarrollo para Curarrehue y sus habitantes.  

 

Con la gratitud de siempre,  

 

 

 

 

 

ABEL PAINEFILO BARRIGA  

ALCALDE  
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SECRETARÍA MUNICIPAL 
 

CONCEJO MUNICIPAL  

• Se realizaron 40 sesiones ordinarias de Concejo Municipal. 

• 05 sesiones extraordinarias. 

• Se sancionaron 244 acuerdos por el Concejo Municipal. 

TRANSPARENCIA  

• Año 2023 solicitudes tramitadas: 247. 

• El Consejo para la Transparencia fiscalizó el cumplimiento de las obligaciones de Transparencia 

Activa de la Municipalidad de Curarrehue obteniendo en cumplimiento. 

• Informa fiscalización ordinaria Transparencia Activa, proceso de fiscalización el 16 de 

noviembre de 2022 al 2 de noviembre de 2022, al cumplimiento de las normas sobre 

transparencia activa, ROL F983-22, y comunica acuerdo del Consejo Directivo del Consejo 

para La Transparencia, adoptado en sesión ordinaria N° 1360 de 17 de mayo de 2023. tras 

la presente fiscalización realizada a la Municipalidad de Curarrehue, el índice de 

cumplimiento alcanza 77,04 puntos sobre un máximo de 100. 

ACUERDOS RELEVANTES DEL CONCEJO MUNICIPAL 2023  

• Acuerdo Nº 385 Reunión Ordinaria Nº 064 del 04 de abril 2023, aprueba por unanimidad entregar 

en comodato terreno municipal de 350 metro cuadrados correspondiente a lote 2 aledaño a 

cancha de Rayuela del estadio Municipal, siendo los deslindes cancha rayuela, estadio Municipal, 

rio Trancura y servidumbre de tránsito 6 metros, aledaño a extensión de calle Colo Colo para la 

comunidad indígena Vicente Pichún por un periodo de 25 años. 

• Acuerdo N° 391 Reunión Ordinaria N°65 del 11 de abril 2023, se Aprueba por forma unánime 

concesión de puestos del mercado de la aldea intercultural Trawupeyüm según Art 65 letra K. 

Artesanía Wakamawiza, Kimün Zomo, küme Antu, Susana Painefilo. 

• Acuerdo Nº 410 Ordinaria N°069 del 16 de mayo 2023, se prueba por Unanimidad entregar en 

Comodato la sede de Huitraco a la Junta de Vecinos el Fortín de Huitraco, por un periodo de 10 

años. 

• Acuerdo Nº 431 Reunión Ordinaria N°073 del 04 de Julio 2023, se prueba la por unanimidad el 

Plan Municipal de Cultura. 

•  Acuerdo Nº 436 Reunión ordinaria N°075 del 18 de julio 2023, se prueba por Unanimidad 

Ordenanza sobre condiciones generales para la fijación de la tarifa de aseo por el servicio de 

extracción de residuos Sólidos Domiciliarios de la Comuna de Curarrehue. 

• Acuerdo Nº 458 Reunión Ordinaria N°76 del 01 de Agosto 2023, se aprueba por mayoría absoluta, 

otorgar en comodato un retazo de terreno en el sector de Huitraco en la ex escuela Kurt Goldamer 

a la Asociación de Funcionarios Municipales de Curarrehue, por un periodo de 30 años. 

• Acuerdo Nº 469 Reunión Ordinaria N°78 del 16 de Agosto 2023, se prueba por unanimidad, 

formar comisión fiscalizadora de educación para fiscalizar infraestructura colegios, sistema de 

agua, compras de materiales, proyecto Sala Cuna Epeukura, solicita carta de la directora sala cuna 

y respuesta del DOM y la notificación a la empresa por garantía, presidente de la comisión la 

concejala Sra. Nayadeth Contreras y los concejales Sr. Cesar Carrasco, Sr. Daniel Parra, Sra. Beatriz 

Carinao. 

•  Acuerdo Nº 496 Reunión Ordinaria N°82 del 03 de Octubre 2023, se prueba por unanimidad, 

participación de los señores concejales Daniel Parra Calabrano, Ángel Carrasco Jiménez, Nayadeth 

Contreras Jaramillo, Sonia Sabugal Saldaña, Ana Marisol Marillanca Sepúlveda, al Encuentro 
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Nacional de Concejales “Consejos Transparentes, Mejores Comuna”, el cual se realizará en la 

ciudad de Arica del 28 al 01 de diciembre 2023”. 

• Acuerdo Nº 506 Reunión Extraordinaria N°032 del 25 de octubre 2023, se prueba por unanimidad 

suscribir convenio de operación con el MINVU Programa Pequeñas Localidades. 

• Acuerdo Nº 507 Reunión Extraordinaria N°032 del 25 de octubre 2023, se prueba por unanimidad 

suscribir convenio de colaboración con la Municipalidad de las Condes. 

• Acuerdo Nº 522 Reunión Ordinaria N°86 del 14 de noviembre 2023, se aprueba por unanimidad 

Plan de Desarrollo Turístico Municipal PLADETUR. 

• Acuerdo Nº 529 Reunión Ordinaria N°87 del 21 de noviembre 2023, se prueba por unanimidad 

propuesta de ampliación sucursal banco estado Curarrehue por 20 metros aprox. 

• Acuerdo Nº 536 Reunión Ordinaria N°88 del 05 de diciembre 2023, se prueba por unanimidad la 

participación del Sr. Alcalde de la Comuna don Abel Painefilo barriga a participar de la asunción 

de Autoridades Argentinas Municipales 2023-2027 el día 9 de diciembre 2023 en la Municipalidad 

de Junín de los Andes Argentina”. 

• Acuerdo Nº 589 Reunión Extraordinaria N°34 del 06 de Febrero 2024, se prueba por unanimidad 

entregar en comodato el camping municipal a la coordinación feria Walung, por un periodo de 

30 años. 

• Acuerdo Nº 590 Reunión Ordinaria N°96 del 07 de Febrero 2024, aprueba por unanimidad 

protocolo de Violencia Laboral, Acoso sexual aboral Municipalidad de Curarrehue. 

• Acuerdo Nº 591 Reunión Ordinaria N°96 del 07 de febrero 2024, aprueba por unanimidad manual 

de procedimientos Disciplinarios de la Municipalidad de Curarrehue. 

1. Acuerdo Nº 604 Reunión Ordinaria N°97 del 05 de marzo 2024, aprueba por unanimidad 

participación del sr. Alcalde en Nguillatun de la Comunidad Ruka Choroy en Aluminé Argentina 

del 22al 26 marzo 2024. 

 

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS  

• Organizaciones comunitarias constituidas e Inscritas: 22 

• Actualización de Directorio Organizaciones Comunitarias: 56 

• Modificación – Subinscripción: 4 
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JUZGADO DE POLICÍA LOCAL 
 

El Juzgado de Policía Local de la Municipalidad de Curarrehue, fue creado por la Ley N° 20.554, Publicada 

en el Diario Oficial el 23 de enero de 2012. Su instalación y funcionamiento se inicia con fecha 19 de 

noviembre de 2014, según consta en decreto económico número 03-2014, dictado por el mencionado 

Tribunal. 

El Tribunal se encuentra integrado por don Hernán Osvaldo Nesbet Jaramillo, quien le sirve en calidad 

de Juez Titular, don Sergio Eduardo Landaeta Torres, quien le sirve en calidad de Secretario Abogado 

Titular, y desde el 10 de abril de 2023 doña Valentina Ester Bizama Bizama quien le sirve en calidad de 

Oficial Primero. 

Tiene competencia para conocer diversas materias, entre las cuales destacan: 

• Las infracciones de Tránsito. 

• Regulación de daños y perjuicios ocasionados en accidentes de tránsito. 

• De las infracciones a las ordenanzas, Reglamentos y Decretos Municipales. 

• Las Infracciones a las normas de la Ley de Alcoholes. 

• Las infracciones a la Ley de Protección al Consumidor. 

• Las infracciones a la Ley de Rentas Municipales. 

• Infracciones a la Ley 18.700 (diario oficial del 06.05.88) Ley orgánica Constitucional sobre 

Votaciones Populares y Escrutinios. 

• Ley de Bosques Nativo. 

• Entre otros. 

 

La mayor parte de las denuncias recibidas durante el periodo Marzo 2023 - Febrero 2024, dicen relación 

con infracciones a la Ley Electoral, completando estas casi un 80% del total de denuncias ingresadas; 

luego le siguen las infracciones a la Ley de Tránsito en un 15,4%, infracciones a la Ley de Alcoholes en un 

2,9% aproximadamente del referido total de ingresos para dicho periodo, mientras el 1,7% restante 

corresponde a otras materias. 
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Detalle Denuncias Ingresadas Durante el Periodo Marzo 2023- Febrero 2024. 
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SEGURIDAD PÚBLICA 
 

1. Antecedentes generales de la unidad. 

Reuniones de Consejo realizadas Promedio de participantes por reunión 

13 10 

* Aprobación Plan Comunal de Seguridad Pública 2022-2025. 

 

2. Reuniones y/o talleres realizados. 

Cantidad de Reuniones/ talleres Promedio de Asistencia 

55 15 personas 

 * Se incluyen talleres comunitarios, reuniones de coordinación institucionales, reuniones 

intersectoriales. 

 

3. Difusión 

• Difusión del Programa Denuncia Seguro. Jornada con los Directivos del Municipio.  

• Programa Denuncia Seguro: Establecimientos Educacionales El Saltillo, Ruka Manke y Unidad 

Productiva. 

 

4. Actividades de Control y Prevención. 

• Patrullaje Preventivo Mixto enero 2023, en conjunto con Encargada de Emergencia comunal y 

Teniente de Carabineros. Por Emergencia que afecta la región y mantiene en alerta roja. 

• CONTROL CERO 10 de marzo 2023 en dos puntos. 

• Con fecha 06 de octubre “Estado Presente”, Plan de Gobierno cuyo objetivo es que las 

instituciones se unan en un trabajo en conjunto. Entidades que participaron: Encabezados por la 

Unidad de Seguridad Pública del municipio, en conjunto la coordinación regional de Seguridad 

Pública, Carabineros Tenencia de la comuna, SEREMI de Transporte. 

Los resultados: 

CONTROLES TIPO MULTAS/INFRACCIONES 

26 VEHÍCULARES 01 

13 IDENTIDAD 0 

10 TRANSPORTE PASAJEROS 04 

• Con fecha 04 de diciembre se realizó fiscalización por Programa “ESTADO PRESENTE”, a negocios 

de la zona urbana que se dedican a la venta de carnes, en conjunto con SAG, SEREMI de Salud, 

Coordinación Regional de Seguridad Pública y Carabineros. Como resultado 1 decomiso por falta 

de resolución sanitaria, se inicia sumario sanitario. 

• Con fecha 04 de enero 2024, se realizó Campaña de Prevención Incendios Forestales, visita a 

algunos de los campings sector Trancura y Caren, con representante Coordinación Regional de 

Seguridad Púbica Srta. Jacqueline Leal, Carabineros de la Tenencia de Curarrehue, Capitán de la 

Primera Compañía de Bomberos Curarrehue y funcionarias municipales de Seguridad Pública. 

• Con fecha 07 de febrero 2024, dentro de las acciones del Plan Estado Presente se realiza 

Fiscalización vehicular con SEREMI de Transportes, Carabineros, Coordinación Regional Seguridad 

Pública, Unidad de Seguridad Pública Municipal. 
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Resultados: Controles realizados en dos puntos de la comuna (terminal de buses, sector 

Catripulli). En total 38 controles, 02 infracciones cursadas. 

 

5. Proyectos Ejecutados 

• Programa de Inversión Regional de la Araucanía Proyecto “Talleres de Prevención Consumo de 

Drogas y Habilidades Parentales Regional”, Financiamiento Gobierno Regional, monto 22 

millones.  

 

Resultados: 

- 110 Talleres realizados. 

- Atención a 7 establecimientos educacionales: Cunco, Pucón, Villarrica y Curarrehue. 

- Beneficiaron 240 niños, niñas y adolescentes, y a 105 adultos cuidadores. 

- Realización de 2 actividades intercomunales, la Ceremonia de Lanzamiento y Ceremonia de 

Cierre. 

• Proyecto PMU Convenio Subdere - Subsecretaría Prevención del Delito “Proyecto Reposición y 

Habilitación de Luminarias, Curarrehue, zona urbana. Monto$48.059.999.- Se reponen 48 

luminarias a sistema LED. 

Resultados:  

- Instalación de 11 luminarias solares en sectores sin red eléctrica. 

• Firma de Convenio de Transferencia de Recursos suscrito entre la Subsecretaria de Prevención del 

Delito y la Municipalidad de Curarrehue, para ejecutar el segundo componente del Programa 

Sistema Nacional de Seguridad Municipal 2023. 

Objetivo es contribuir a la prevención del delito y la violencia, mediante el aumento de las 

capacidades de gestión municipal para reducir factores de riesgo asociados a la comisión de 

delitos, incivilidades y situaciones de violencia, permitiendo, de ese modo, mejorar las 

condiciones de vida de quienes habitan las distintas comunas del país. 

Monto $74.700.000.- 

 

• Proyecto denominado “Ampliación de Sistema Televigilancia, Curarrehue”. Consiste en: 

- Instalación de 6 Cámaras PTZ de estándar superior a las existentes. 

- 2 Cámaras Lectora de Patentes y 2 cámaras de contexto. 

- Sala espejo para vigilancia en Tenencia de Carabineros. 

 

6. Capacitaciones 

• Capacitación Patrullaje Mixto, impartido por Carabineros y Municipalidad de Villarrica, con la 

participación de 3 funcionarios de la municipalidad. 
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DIRECCIÓN DE DESARROLLO ECONÓMICO LOCAL 
 

PROGRAMA SANAMIENTO DE TIERRAS  

PROGRAMA SANEAMIENTO DE TÍTULOS 

 

 

 

  

ACTIVIDAD N° BENEFICIADOS ESTADO 

Nuevos expedientes subsidiados  46 Ingresados 

Nuevos expedientes % y 0 subsidio  8 Ingresados 

Nuevos expedientes mensurados, 

Subsidiados por Ministerio Bienes 

Nacionales. 

 

10 

Publicados a espera de ser 

Ingresados Conservador 

Bienes Raíces 

Expedientes con resolución negativa  15 Sin recurso reposición 

Recursos de reposición. 18 Ingresados 

Títulos entregados. 48 Finalizado 

Títulos inscritos CBR, Pucón. 12 Pendiente de entrega 

ITEM INVERSIÓN $ 

PROGRAMA SANEAMIENTO DE TÍTULOS INGRESADOS 

POSITIVOS, COSTO TOTAL SUBSIDIADO 
$32.660.000.- 

ITEM INVERSIÓN $ 

 MONTO $ TOTAL 

PROGRAMA ASISITENCIA LEGAL PEQUEÑA 

PROPIEDAD  140 EXPEDIENTES 
$62.400.000.- En ejecución 

ITEM INVERSIÓN $ 

 MONTO UNITARIO TOTAL 

PROGRAMA SANEAMIENTO DE TÍTULOS. 

COSTO TOTAL AUTOFINANCIADO  

8   X $710.000.- $5.680.000.- 
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GESTIÓN APOYO EMPRENDEDORES Y AGRICULTORES COMUNA DE CURARREHUE  

ACTIVIDAD N° BENEFICIADOS MONTO INVERSIÓN $ 

POSTULACIÓN PDI (cierre perimetral), Galpón.  2 $8.800.000.- 

Ejecución Construcción Pozos profundos 

(Indap- Conadi)  

6 $65.000.000.- 

 Postulaciones regularización Derechos de 

Agua DGA 

11 $16.500.00.- 

Bono Legal de Agua  INDAP 30 Postulados 

Asesorías especializadas Emprendedores 

Curarrehue   

Productos con resolución 

sanitaria 

$1.500.000.- 

Proyectos de Riego Conadi  15 Postulados 

Proyectos de Riego CNR 3 Postulados 

TOTAL  $88.800.000.- 
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PROGRAMA DE DESARROLLO TERRITORIAL INDÍGENA CONVENIO INDAP MUNICIPALIDAD 

DE CURARREHUE  

El programa PDTI, es un convenio de colaboración entre INDAP y la Municipalidad de Curarrehue, que 

data del año 2012. 

El objetivo de dicho convenio es propender al desarrollo rural de la comuna. El programa, se organiza a 

través de 41 grupos territoriales, que lo conforman 1076 usuarios(as) pequeños agricultores y sus 

familias. 

El financiamiento del programa es compartido entre el INDAP y el municipio, el cual aporta el 10% del 

total de convenio a través de su presupuesto. 

La dinámica de operación del programa PDTI, se sustenta sobre la base de las necesidades de los 

territorios, donde se aborda se aborda a través de la asesoría técnica y la extensión (como propuesta 

metodológica) el fortalecimiento de los rubros agropecuarios fortaleciendo las actividades productivas 

tradicionales, fomentando además el desarrollo de nuevos emprendimientos productivos, donde el 

accionar del equipo técnico, tiene como eje estructural “fortalecer la agricultura familiar campesina, 

reconociéndola y potenciándola como pilar fundamental de la seguridad y soberanía alimentaria y 

nutricional e impulsar su desarrollo inclusivo, sostenible y resiliente al cambio climático, mediante 

acciones integrales que fomenten el rol productivo, social, cultural y ambiental de mujeres, hombres, 

jóvenes y pueblos originarios, así como de sus comunidades y organizaciones”. 

El programa PDTI es parte de la ejecución del Proyecto Red de Patrimonio Agrícola Nacional SIPAN, 

participando en diversas actividades y generando el reconocimiento y conservación del patrimonio 

agrícola de Chile. 

Las actividades del programa se dividen en extensión, capacitación y financiamiento. 

Las actividades de extensión se realizan en base a una planificación de forma participativa, estas 

comprenden actividades grupales e individuales de capacitación, visitas prediales, talleres y charlas. 

El financiamiento se aborda con el Fondo Único de Financiamiento (FUF), el cual es distribuido, de 

conformidad a la decisión de cada grupo en recursos para “Capital de operación” y “Proyectos de 

Inversión”, para los usuarios del programa. 

Complementariamente se realizan postulaciones a fondos de inversión en diversas instituciones. 

Durante el año 2023 el programa ejecutó un presupuesto de:  $ 1.136.934.432.- el cual contempla los 

recursos aportados desde INDAP, CONADI y la Municipalidad de Curarrehue. 

Se está avanzado en un trabajo participativo y colaborativo, en técnicas agroecológicas, para propender 

a fortalecer la soberanía agroalimentaria y mejorar las condiciones de resiliencia frente a eventos 

adversos consecuencia del cambio climático, así como propender a acciones que se ajusten directamente 

con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), dentro de la Agenda 2030, fortalecimiento del territorio 

con característica SIPAN y reforzar los servicios ecosistémicos locales. 
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RESUMEN DE RECURSOS EJECUTADOS 2023 

PROGRAMA MONTO AGRICULTORES INSTITUCIÓN 

SERVICIOS DE EXTENSIÓN  

Recursos para cancelar 

servicios a honorarios del 

equipo técnico 

399.538.716 Ppto. 

386.266.346 Ejec. 
1076 INDAP 

SERVICIOS DE EXTENSIÓN 

Recursos para cancelar 

servicios a honorarios del 

equipo técnico 

16.800.000 Ppto. 

16.575.500 Ejec. 
1076 MUNICIPIO 

ACCIONES FORMATIVAS  

Recursos destinados para 

actividades y acciones 

formativas y/o de 

capacitación. 

64.560.000 Ppto. 

44.278.021 Ejec. 
1118 INDAP 

ACCIONES FORMATIVAS 

Recursos destinados para 

actividades y acciones 

formativas y/o de 

capacitación. 

16.445.081 Ppto. 

20.841.166 Ejec. 
1376 MUNICIPIO 

MESA DE COORDINACIÓN 

Reuniones de coordinación 

del programa con los 

representantes de los 

grupos integrantes del 

programa. 

7.532.000 Ppto. 

6.077.361 Ejec. 
 INDAP 

GASTOS GENERALES 

Recursos para operación del 

programa. 

3.299.016 Ppto. 

2.895.550 Ejec. 
 INDAP 

PROYECTOS DE INVERSION 

Recursos para proyectos en 

infraestructura, 

equipamiento, etc. 

179.057.850 171 
 

INDAP 

CAPITAL DE OPERACIÓN 

Recursos para adquisición 

de insumos operacionales. 

 

298.824.086 

 

1016 

 

INDAP 

PRADERAS 

SUPLEMENTARIAS 

Recursos para 

establecimiento de 

praderas. 

 

21.682.105 

 

39 

 

 

INDAP 
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PROGRAMA DE 

RECUPERACIÓN DE SUELOS 

DEGRADADOS - SIRSD 

Recursos para recuperación 

de fertilidad de suelo y 

potencial productivo del 

suelo. 

5.628.401 5 INDAP 

PROGRAMA DE 

DESARROLLO DE 

INVERSIONES – PDI 

Recursos para inversiones 

en infraestructura predial, 

maquinaria agrícola, etc. 

15.743.660 5 INDAP 

BONO LEGAL DE AGUA 

Recursos para regularización 

de propiedad de derechos 

de agua. 

10.500.000 7 INDAP 

PROYECTOS RIEGO 

INTRAPREDIAL 

Recursos ejecutar 

inversiones en sistemas de 

riego. 

8.000.000 1 INDAP 

EMERGENCIA AGRÍCOLA 

Recursos por eventos 

climáticos adversos. 

13.457.775 7 INDAP 
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PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL (PRODER) (ABRIL  2023 A MARZO 2024)  

ÁREA FOMENTO FINANCIAMIENTO INDAP 

INICIATIVA N° BENEFICIADOS INVERSIÓN TOTAL 

Praderas suplementarias 1 agricultor, 0.4 hectáreas pradera 

avena-ballica. 

300.000 

Planes de manejo SIRSD-S INDAP 1 agricultor, 1 hectárea plan de 

manejo limpia de matorral denso. 

255.150 

TOTAL  555.150 

 

ÁREA FOMENTO 

INICIATIVA N° BENEFICIADOS INVERSIÓN TOTAL 

Programa hortícola para el 

autoconsumo familiar 

 

 

 

 

 

 

Programa comercialización 

campesina. 

130 beneficiarias del programa: 

• Asesoría técnica. 

• 90 beneficiarias polietileno 

invernadero. 

• 90 beneficiarias semillas 

hortalizas. 

• 120 familias con aboneras y 

reciclaje. 

Feria Municipal de comercialización 

de hortalizas y productos caseros. 

30 familias usuarias PRODER ventas 

en feria y predial. 

5.000.000 

Manejo sanitario rebaños 

ovinos, bovinos. 

Incluye actividades de manejo 

sanitario ganado bovinos, ovinos, 

atención casos clínicos, entrega de 

sales minerales a agricultores 

beneficiarios PRODER 80 familias. 

8.475.687 

Manejo apícola. 

Incluye actividades de asesoría en 

manejo productivo y sanitario de 

apiarios de 25 pequeños 

agricultores(as). 

2.500.000 

Praderas suplementarias. 
12 agricultores,  

6 hectáreas pradera avena-ballica. 
2.433.564 

Praderas multiespecies. 

5 agricultores 

2 hectáreas de establecimiento 

cultivo multispecies. 

1.200.000 
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Desratización y fumigación 

habitacional. 

5 familias beneficiadas con manejo 

de desratización y fumigación de sus 

hogares. 

190.000 

TOTAL  19.799.251 

 

PROGRAMA DE TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS (FINANCIAMIENTO MUNICIPAL Y SUBDERE) 

 

INICIATIVA N° BENEFICIADOS INVERSION TOTAL 

Vacunación antirrábica caninos y 

felinos urbanos Curarrehue. 

400 mascotas caninas y felinas de 

familias de la comuna. 
900.000 

Operativos de esterilización de 

mascotas caninas y felinas. 

Finalización proyecto de 

esterilización de mascotas caninas y 

felinas. 

Saldo de 138 mascotas caninas y 

felinas esterilizadas. 

3.174.000 

TOTAL  4.074.000 
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UNIDAD DE TURISMO  

Los datos proporcionados, corresponden a la gestión de la Unidad de Turismo entre los meses de abril 

2023 a Marzo 2024. 

1) Atención de turistas: 

Turistas Chilenos 1639. 

Extranjeros 407. 

Total Turistas atendidos: 2046. 

 

2) Postulación a proyectos 

Durante el período, se formularon y adjudicaron los siguientes proyectos: 

Fondos Institución Monto 

Emprendimientos indígenas urbanos CONADI $ 1.800.000 

Emprende e Impulso turismo SERCOTEC $ 12.000.000 

Total   $ 13.800.000 

 

3) PLADETUR: Durante el mes de noviembre, el Concejo Municipal aprobó el Plan de Turismo 

Municipal, el que contempla un desarrollo a 4 años, siendo sus ejes de trabajo:  

• Infraestructura habilitante para el turismo  

• Promoción turística 

• Desarrollo de productos y experiencias turísticas 

• Sustentabilidad 

• Capital Humano  

• Gestión interna 

 

4) Ordenanza de Turismo: durante el año 2023 se modificó la Ordenanza de Turismo buscando 

regular el funcionamiento de la actividad “Ascensión al Volcán Lanín” estableciendo los requisitos 

para las empresas, los guías y la actividad. El proceso contó con la participación de guías y 

operadores locales, como así también, entidades públicas vinculadas como SERNATUR y CONAF. 

Esta modificación fue aprobada por el Concejo Municipal en el mes de octubre de 2023. 

 

5) Programas de formación: durante el año 2023 se concretaron 2 procesos de formación, a saber, 

Curso Especializado en Turismo Aventura, capacitando a 15 guías locales en los módulos de 

Montañismo invernal, Montañismo estival, Tránsito en Glaciar, Primeros Auxilios en zonas 

remotas WFR, conocimientos generales de geografía, flora, fauna, clima, uso de instrumentos de 

apoyo para zonas agrestes. 

El segundo curso corresponde al de Guía de Pesca Recreativa, al cual adhirieron 8 pescadores de 

Curarrehue, quienes cursaron los módulos de primeros auxilios, Aviturismo, Interpretación 

Ambiental, Entomología, Patrimonio de la cuenca del Toltén, entre otros. 

 

6) Geoparque Kutralkura: Curarrehue se incorpora oficialmente al Programa de Geoparques de la 

Unesco, el cual busca relevar el patrimonio geológico de un territorio a través de la conservación, 

educación y turismo que pasa a denominarse Geoturismo. Este trabajo se da al alero de la 

Asociación de Municipalidades Cordilleranas y en colaboración con la Universidad Mayor. 

  

7) Programa de verano: durante el verano 2024 se realizaron una serie de actividades al aire libre y 

que buscaban relevar el patrimonio natural de Curarrehue, así es como se realizaron Trekking a 
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Laguna Huesquefilo, Hualalfquén, Tour por la zona enero, cicletada familiar, Laguna Cochor,  lagos 

andinos, Laguna Córdova, Tour por la zona febrero, laguna Cochor con pernoctación, Cerro Chaco 

y la segunda versión de la Feria de la Cerveza, que contó con la participación de todos los 

productores de Cerveza Artesanal de la comuna y más de 50 emprendedores de artesanía y 

gastronomía. Se estima una asistencia de 3.000 personas. 
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN Y 
FINANZAS 

 

INGRESOS Y GASTOS AÑO 2023  

INGRESOS 2023 

SUBT. DENOMINACIÓN 
PRESUPUESTO 

INICIAL M$ 

PRESUPUEST 

VIGENTE M$ 

INGRESOS 

PERCIBIDOS 

$M 

03 
Tributo sobre el uso de bienes 

y la realización de actividades. 
342.390.- 342.390.- 463.305.- 

05 Transferencias corrientes. 45.010.- 81.701.- 187.008.- 

06 Rentas de la propiedad. 500.- 500.- 0.- 

07 Ingresos de operación. 0.- 0.- 0.- 

08 Otros ingresos corrientes. 2.314.310.- 2.314.310.- 2.989.012.- 

10 
Ventas de activos no 

financieros. 
1.500.- 1.500.- 18.900.- 

11 Ventas de activos financieros 0.- 0.- 0.- 

12 Recuperación de préstamos. 15.000.- 15.000.- 0.- 

13 
Transferencias para gastos de 

capital. 
1.040.- 5 .202.682.- 386.770.- 

15 Saldo Inicial de Caja. 650.000.- 2.773.448.- 2.773.448.- 

TOTAL INGRESOS 3.369.750.- 10.731.531.- 6.818.442.- 

 

GASTOS 2023 

SUBT DENOMINACIÓN 
PRESUPUESTO 

INICIAL M$ 

PRESUPUESTO 

VIGENTE M$ 

GASTOS 

DEVENGADOS 

M$ 

21 Gastos en Personal. 1.879.727.- 1.844.979.- 1.674.789.- 

22 
Bienes y servicios de 

consumo. 
803.664.- 814.886.- 697.979.- 

24 
Transferencias 

Corrientes. 
             614.449.- 976.023.- 895.445.- 

26 Otros gastos corrientes. 2.800.-      89.493.-        87.454.- 

29 
Adquisición de activos 

no financieros. 
62.100.-  28.380-  24.757.- 

31 Iniciativas de inversión. 5.000.- 6.941.702.- 490.258.- 

34 Servicio de la deuda. 2.000.-   0.-   0.- 

35 Saldo final de caja. 10.-         0.-               0.- 

 TOTAL GASTOS 3.369.750.- 10.731.531.- 3.906.743.- 

 



CUENTA PÚBLICA PERIODO 2023-2024 
ADMINISTRACIÓN ABEL RUBÉN PAINEFILO BARRIGA 

MUNICIPALIDAD DE CURARREHUE 20 

RENTAS Y PATENTES ENROLADAS 2023  

PATENTES REGISTRADAS CANTIDAD 

ALCOHOLES 48 

COMERCIALES 235 

INDUSTRIALES 4 

PROFESIONALES 15 

TOTAL 302 

 

INGRESOS PATENTES MUNICIPALES $77.565.375.- 

DERECHO ASEO $10.638.632.- 

 

DETALLE PERMISOS ASOCIADOS A ORDENES DE INGRESO 2023 

 

PERMISOS DE CIRCULACIÓN  2023 

 

VEHÍCULOS PARTICULARES Y OTROS CON MOTOR 

(AUTOMÓVILES CAMIONETAS Y OTROS) 
1.806 

VEHÍCULOS DE TRANSPORTE COLECTIVO 36 

VEHÍCULOS DE CARGA CON MOTOR (CAMIONES Y OTROS) 95 

VEHÍCULOS SIN MOTOR, PARTICULARES Y OTROS, CARRO DE 

ARRASTRE HASTA 1.750 k. 
9 

 

 

  

PERMISOS OTORGADOS CANTIDAD 

VENTAS AMBULANTES 1.132 

FERIAS COSTUMBRISTAS 6 

CARRERAS A LA CHILENA 13 

RODEOS, Y FIESTAS TRADICIONALES 2 
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DETALLE INGRESOS PERMISOS DE CIRCULACIÓN MARZO AÑO 2023 A MARZO AÑO 2024. 

 

37.5% MUNICIPALIDAD $104.691.832.- 

62.5% FONDO COMUN MUNICIPAL $174.486.387.- 

TOTAL $279.178.219.- 

 

UNIDAD DE PERSONAL MUNICIPAL  

PERSONAL CANTIDAD 

PLANTA 41 

CONTRATA 4 

HONORARIOS PROGRAMAS EXTERNOS 40 

HONORARIOS MUNICIPALES 
65 

 

HONORARIOS SUMA ALZADA 1 

CÓDIGO DEL TRABAJO 2 

ALUMNOS EN PRÁCTICA 14 

TRAMITE PENSIÓN RETIRO VOLUNTARIO 

PARA PERSONAL DE PLANTA. 
2 
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DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN 
 

SITUACIÓN ADMINISTRATIVA PEDAGÓGICA:  

El Departamento de Educación Municipal administra en la actualidad 6 Establecimientos Educacionales 

y cinco Salas Cunas y Jardín Infantil Vía Transferencia de Fondos JUNJI (VTF). 

 

1. PERSONAL DE ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 

Docentes 55 

Educadoras de Párvulos 06 

Educadoras Diferencial (Docentes) 10 

Psicólogas 04 

Fonoaudiólogos 04 

Asistentes Sociales 03 

Asistentes de la Educación 51 

Auxiliares de Servicios Menores 11 

Conductores 04 

TOTALES 148 

 

2. PERSONAL DE SALAS CUNA Y JARDIN INFANTIL VTF. 

Salas Cuna y Jardín 

Infantil 

Educadoras de 

Párvulos 

Técnicos en 

Párvulos 

Auxiliar Servicios 

Menores 
Total 

13 25 5 43 

 

3. PERSONAL EN EL DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN: 

Departamento de 

Educación 

Administrativos Conductores 
Auxiliar Servicios 

Menores 
Total 

10 0 0 10 

 

N° DE CURSOS Y MATRÍCULA AÑO 2023:  

 

1. SALAS CUNA Y JARDIN INFANTIL: 

Nivel N° de Niveles Matrícula 

Sala Cuna 5 67 

Medio Heterogéneo 5 104 

Total 10 171 

 

2. ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES: 

NIVEL DE PÁRVULOS (NT1 Y NT2): 

Curso N° de Cursos Matrícula 

Primer Nivel de Transición 5 31 

Segundo Nivel de Transición 5 54 

Total 10 85 
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3. EDUCACIÓN BÁSICA (1° A 8°): 

Curso N° de Cursos N° Estudiantes 

Primero 6 51 

Segundo 6 39 

Tercero 7 46 

Cuarto 6 42 

Quinto 6 61 

Sexto 6 46 

Séptimo  4 51 

Octavo 4 57 

Total 45 393 

 

4. EDUCACIÓN MEDIA 

Curso 
Humanista 

Científico 
Técnico Profesional Total 

Primero 60 --- 60 

Segundo 35 --- 35 

Tercero 16 14 30 

Cuarto 10 15 25 

Total 121 29 150 

 

5. EDUCACIÓN ADULTOS 

 

Se destaca que desde el año 2013, en que vuelve a impartirse la Educación de Adultos en la Comuna, al 

año 2023 han completado su Enseñanza Media Humanística-Científica 274 personas. 

 

6. NIVELACIÓN DE ESTUDIOS AÑO 2023 (ADULTOS) 

Nivel Inscritos Rindieron Aprobados 

3°Nivel Educación Básica (7° y 8°) 9 2 2 

1°Nivel Educación Media (1° y 2°M) 25 9 3 

2°Nivel Educación Media (3° y 4°M) 13 7 5 

Total 47 18 10 

 

FINES LABORALES  

Nivel  Inscritos Rindieron Aprobados 

3er Nivel Básica (7° y 8°) 36 29 29 

2º Nivel Media (3° y 4°M) 47 28 25 

TOTAL 83 57 54 

 

7. EXÁMENES LIBRES MENORES DE EDAD AÑO 2023 

Nivel Matricula 

Primer nivel (1° Y 2°) 5 

Segundo nivel (3° Y 4°) 14 

Total 19 
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Nivel Inscritos Rindieron Aprobados 

1° Año Educación Básica 17 15 15 

2° Año Educación Básica 7 7 7 

3° Año Educación Básica 4 4 4 

4° Año Educación Básica 5 5 5 

5° Año Educación Básica 11 9 9 

6° Año Educación Básica 13 12 12 

7° Año Educación Básica 9 8 8 

8° Año Educación Básica 5 5 5 

Total 71 65 65 

 

PROGRAMAS EDUCACIONALES  

 

1. PROGRAMA DE INTEGRACIÓN ESCOLAR (PIE): 

El Programa de Integración Escolar se desarrolló en los cuatro establecimientos educacionales siguientes: 

Establecimiento 
N° Cursos 

con PIE 
Educadoras PIE Ps. Fono Estudiantes PIE 

Complejo Ed. MFVS 12 5 1 2 62 

Ruka Manke 5 2 1  36 

Likankura 5 2 - 1 35 

Jerónimo Neculpán 3 1 1 1 12 

Total 25 10 3 4 145 

 

El Programa de Integración Escolar en los Establecimientos Educacionales dependientes de este 

Departamento de Educación contó con los siguientes Profesionales en el año 2023: 

Profesoras de Educación Diferencial: 10, Fonoaudiólogos: 4, Psicólogos: 4 

El número Total de Estudiantes atendidos en el Programa de Integración Escolar el año 2023 fue de 145 

estudiantes. 

 

2. PROGRAMA DE SALUD ESCOLAR 2023 

El Programa de Salud Escolar de la JUNAEB entrega atención a estudiantes tanto del sector Municipal 

como Particular subvencionado, en las especialidades Oftalmología, Otorrino y Traumatología. 

Durante el año 2023, se realizó: en el mes de Octubre Atención Diagnóstica de Traumatología (columna) 

a 68 estudiantes, Atención Diagnóstica de Oftalmología a 120 estudiantes de casos prioritarios, en todos 

los cursos, En el mes de Noviembre Atención Diagnóstica de Otorrino para Kinder y 1° año Básico, En el 

mes de Diciembre entrega de lentes diagnosticados el año 2022. 

 

3. EGRESOS, PRÁCTICAS PROFESIONALES Y TÍTULOS 

• El año escolar 2023 se renovaron 9 convenios con las siguientes Empresas de Centros de Práctica 

Profesional: 

o Supermercado y Ferretería Eltit 

o Hospital San Francisco de Pucón 

o Conservador Bienes Raíces de Pucón 

o Enjoy Pucón 
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o Contabilidades Higuera de Pucón 

o Librería Bari de Pucón 

o Librería Vergara de Pucón 

o Municipalidad de Curarrehue 

o Empresa Axiom Chile S.A. (Concepción) 

 

• EGRESADOS 4°AÑO MEDIO TÉCNICO 

o El año escolar 2023 egresaron 8 estudiantes de la Educación Media Humanista Científica 

y 15 de la Educación Media Técnico Profesional Comercial, de los cuales el 100% ya realizó 

su Práctica Profesional. 

• TITULADOS TÉCNICO EN ADMINISTRACIÓN NIVEL MEDIO  

o El año escolar 2023 en el Complejo Educacional Monseñor Fco. Valdés S. recibieron su 

Título de Técnico en Administración Nivel Medio 13 estudiantes. 

• INGRESOS A LA EDUCACIÓN SUPERIOR 

o Tres (3) estudiantes egresados de 4° Medio H-C del año 2023 ingresaron a la Educación 

Superior en el presente año. 

 

4. RECURSOS FAEP 2023 

• Durante el año 2023 el Ministerio de Educación a través del Fondo de Apoyo a la Educación 

Pública, asignó la suma de $96.492.000.- que se ha destinado a las siguientes Iniciativas: 

Adquisición de Recursos Informáticos para Apoyo a los estudiantes, Adquisición de Implementos 

de Seguridad Escolar y Salud para los Estudiantes, Reparación de vehículos de Transporte Escolar, 

Servicio de Traslado de estudiantes. 

 

5. COMPORTAMIENTO FINANCIERO AÑO 2023. 

 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS EDUCACIÓN 

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA DE INGRESOS Y GASTOS A NIVEL DE SUBTÍTULOS  

PERIODO: AÑO 2023 (01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2023) 

 

INGRESOS: 

SUBTITULOS DENOMINACIÓN PRESUPUESTO 

VIGENTE M$ 

INGRESOS PERCIBIDOS 

M$ 

05 01 DEL SECTOR PRIVADO 2.000.- 0.- 

05 03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLIC. 3.115.464.- 3.083.658.- 

06 01 ARRIENDO ACTIVOS NO FINANC. 5.000.- 3.944.- 

08 01 RECUPER. REEMBOLS. LIC. MED. 110.000.- 162.863.- 

08 99  OTROS 3.010.- 551.- 

15 00  SALDO INICIAL DE CAJA 386.362.- 386.362.- 

 TOTALES 3.621.736- 3.637.278.- 

 

EGRESOS: 

SUBTITULO DENOMINACIÓN PRESUPUESTO 

VIGENTE M$ 

GASTOS EFECTUADOS 

M$ 

21 00 GASTOS EN PERSONAL 2.906.114.- 2.809.255.- 

22 00 BIENES Y SERV. DE CONSUMO 592.202.- 422.184.- 
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24 00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 10.600.- 7.296.- 

26 00 OTROS GASTOS CORRIENTES 59.000.- 45.039.- 

29 00 ADQUIS. DE ACT. NO FINANC. 52.800.- 30388.- 

34 SERVICIO DE LA DEUDA 1.010.- 982- 

 TOTALES 3.621.736.- 3.315.144.- 

 

DEUDA ACTUALIZADA AL 31.12.2023 DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN 

 

➢ EL DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN DE CURARREHUE NO TIENE DEUDA VENCIDA AL 31 

DE DICIEMBRE DE 2023 ($ 0.-) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



CUENTA PÚBLICA PERIODO 2023-2024 
ADMINISTRACIÓN ABEL RUBÉN PAINEFILO BARRIGA 

MUNICIPALIDAD DE CURARREHUE 27 

DEPARTAMENTO DE SALUD 
 

FINANZAS Y PERSONAL  

Los montos entre ingresos y gastos tienen diferencias ya que no se ocuparon todos los dineros que 

ingresaron durante el año 2023, teniendo saldos de programas en nuestras cuentas corrientes 

pendientes de ejecución o para devolución al 31/12/2023. 

 

INGRESOS  

SUBT. MONTO M$  

05 03 ATENCIÓN PRIMARIA LEY 19.378, ART. 49 M$1.986.079.- 

05 03 APORTES AFECTADOS M$847.671.- 

05 03 DE OTRAS ENTIDADES PÚBLICAS M$28.868.- 

05 03 101 DE LA MUNICIPALIDAD A SS INCORPORADOS M$126.481.- 

08 01 OTROS INGRESOS CORRIENTES M$138.379.- 

TOTAL  M$3.127.478.- 

 

GASTOS 

SUBT. MONTO M$  

21 GASTOS EN PERSONAL M$2.078.510.- 

22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO M$849.356.- 

29 AD. ACTIVOS NO FINANCIEROS M$20.358.- 

TOTAL  M$2.948.224.- 

 

El Departamento de Salud Municipal, en el año 2023, percibió ingresos mayoritariamente por dos 

conceptos: 

7. PER CÁPITA: considerando un monto de M$1.986.079.- anual; el cuál es utilizado para el 

funcionamiento del DSM, pago de las remuneraciones del personal de planta, contrata y suplencias, 

adquisición de medicamentos, insumos médicos (unidades de farmacia, laboratorio, urgencia, 

cardiovascular, cancelación de combustible, pago de gastos básicos, material de aseo. Todo enfocado 

en entregar una buena atención a los usuarios; ya sean estos internos o externos. 

8. PROGRAMAS DEL SERVICIO DE SALUD: Monto anual M$548.022.- 

  

Con la inyección de recursos de los programas extra-presupuestarios en el año 2023, el Departamento 

de salud se ha visto beneficiado en varias áreas, entre ellas, adquisición de equipamiento clínico: 

electrocardiógrafos, monitoreo arterial, ecógrafo: AGL 2023-2024. 

9. Adquisición de equipos electrógenos para las postas rurales y CESFAM Curarrehue 

10. Contratación de recurso humano: para poder realizar atención domiciliaria a nuestros usuarios, tener 

apoyo en la campaña de vacunación de influenza. 

11. Contratación de kinesiólogos para reforzar la campaña de invierno; además de TENS y médicos para 

la unidad de urgencia con el fin de reforzar los horarios inhábiles. 

12. Prestaciones médicas como: fondos de ojo, ecografías abdominales, mamografías, radiografías de 

tórax. 

13. Arriendo de servicio de movilización para traslado de funcionarios en el quehacer de sus funciones, 

para brindar una mejor y más cómoda atención a los usuarios de nuestra comuna. 

PERSONAL  
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En cuanto al Personal, vía Ley de Alivio en el año 2023, Ingresaron a Planta 7 funcionarios; dando un total 

de 65 Contratos Indefinidos.  

Con esto vamos disminuyendo la brecha 80/20. 

 

PROGRAMAS EXTRAPRESUPUESTARIOS  

En este sentido y complementando lo indicado anteriormente, Ingresaron a través de programas 

Extrapresupuestarios en el año 2023, un total aproximado de $548.000.000, destacando algunos gracias 

a la Gestión Local. 

 

DESTACAMOS: Programa Extrapresupuestario de Apoyo a la gestión Local (AGL) por un monto de 

$86.570.031, obtenido gracias a la gestión de la primera autoridad. 

A través del Programa de Apoyo a la Gestión Local, (AGL), vía Servicio de Salud Araucanía Sur, se logra 

cerrar algunas brechas para bienestar de nuestros usuarios como de nuestros Trabajadores. 

En este sentido se adquieren: 

14. Estufas para Postas Rurales por un monto de $2.191.410.- 

15. Equipos Electrógenos para Postas y CESFAM, por un monto de $25.425.000.- 

16. 01 Ecógrafo para CESFAM por $18.433.100.- 

17. Equipamiento para Unidad cardiovascular, por un monto de $6.568.800.- 

18. Adquisición y habilitación estanque de reserva de agua 5000 litros para CESFAM Curarrehue, Proyecto 

Adjudicado. En proceso de construcción, monto total de la obra $36.922.857.- Se requiere contar con 

agua de reserva en caso de emergencia, para poder tener las condiciones de higiene básicas para los 

funcionarios y usuarios, así también para asegurar la continuidad de la atención y dar cumplimiento 

a la normativa vigente. DS 594. Actualmente en Ejecución e Instalación de faenas. 

 

EXTRAPRESUPUESTARIO DE URGENCIA RURAL, por un monto total anual de $33.150.180.- 

Programa extra-presupuestario del Servicio de Salud, el que otorga recursos para dar continuidad al 

servicio de urgencias. 

En el año 2023 nos permitió la contratación de horas para profesionales médicos, 1 Enfermero y 2 TENS 

en apoyo a la unidad de urgencias. 

Esto permito reforzar horarios inhábiles en este importante Servicio, brindando mejor acceso a la 

población usuaria. 

 

PRAPS SENAME/ MEJOR NIÑEZ ($11.183.047) 

Comparado con el año 2022, se duplican los ingresos de Niños, Niñas, adolescentes y Jóvenes, vinculados 

a la red de protección especializada, para el año 2023, manteniendo monitoreados a 65 usuarios, en 

control de regulación de fertilidad, control infantil, control de salud mental, y adolescentes en control de 

salud integral, entre otros, logrando 73 usuarios a fines de 2023. 

Se realiza trabajo intersectorial, con programa espacios amigables y vida sana llevando a cabo viaje a 

puerto Fuy, con niños ingresados a los programas. 

 

PROGRAMAS EXTRAPRESUPUESTARIOS ODONTOLOGICOS POR UN MONTO TOTAL DE $84.845.452, 

divididos en 4 subprogramas con sus respectivas estrategias: 

• GES Odontológico  

• Se realizaron 22 altas integrales a usuarios y usuarias de la Comuna. 

• Mejoramiento del acceso a la atención Odontológica:  

• Se realizaron 2880 acciones de morbilidad (exodoncias, restauraciones, destartraje). 
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• 15 Endodoncias Especialista. 

• Elaboración de 30 prótesis dentales. 

• Odontológico Integral  

• Atención odontológica integral a hombres: se realizaron 55 altas a usuarios de la Comuna.   

• Más Sonrisas para Chile: Se realizaron 100 Altas Integrales. 

• Atención odontológica Integral Enseñanza Media: se realizaron 10 Altas integrales en 

esta estrategia. 

• Atención odontológica pacientes con dependencia Severa: Se realizaron 20 atenciones 

en domicilio. 

• Sembrando Sonrisas:  

• Se realizaron 264 exámenes, Educaciones y entrega Kit de Higiene, consistente en 4 cepillos 

y pasta dental. 

• Se realizaron 528 Fluoraciones. 

 

Se logró un 100% de cumplimiento de los Programas extra-presupuestarios odontológicos destacando 

que las atenciones se dan dentro de la Comuna, evitando que los usuarios deban desplazarse a la Comuna 

de Villarrica. Además, el equipo acude a Jardines para aplicación de flúor beneficiando a 264 niños y 

niñas a los que además se les entrega el Kit de higiene dental. 

 

PROGRAMAS ODONTOLOGICOS MINISTERIALES. 

• Programa de Control con enfoque de riego odontológico CERO: Este Programa beneficia a niños 

y niñas a partir de los 6 meses. Se logró tener un 70% de la población menor de 3 años, SANA 

(libre de caries y tapaduras), traducido en futuros adultos sanos. Se logró realizar el control CERO 

al 44% de la población entre 0 y 9 años. 

 

MEJORAMIENTO PUESTOS DE TRABAJO DENTAL CON RECURSOS MUNICIPALES  

Se hizo una Inversión de $1.000.000 para mejoramiento de Box de Postas de Maite Reigolil y Catripulli. 

Se realizó mejora de puestos de trabajo consistente en sillas con respaldo y muebles de trabajo fijos y 

móviles, para brindar atención de calidad a nuestros Usuarios. 

 

PROGRAMA EXTRAPESUPUESTARIO ELIGE VIDA SANA ($31.276.992.-) 

El programa tiene como propósito Contribuir a la reducción de la malnutrición por exceso en la población 

del país. 

El monto asignado se distribuye en Recurso Humano (Nutricionista, Psicólogo, Profesional actividad física 

y para Insumos tales como: Papelería artículos deportivos para clases de actividad física, artículos 

médicos para consulta, material de apoyo talleres, incentivo actividades masivas. 

Se realizaron actividades tales como Olimpiadas Elige Vida Sana, dirigida a Establecimientos 

Educacionales en coordinación con Programas Promoción de la salud y espacios amigables. 

Se realizaron también talleres de alimentación saludable y actividad física, dirigida a establecimientos 

educativos y adultos, de manera independiente. 
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PRAPS ESPACIOS AMIGABLES ($14.474.736.-) 

Programa consistente en aumentar el acceso de Adolescentes a atenciones de salud, cuyos recursos 

también se distribuyen en pago de recurso humano especializado tal como Matrona, Nutricionista y 

Psicóloga. 

 

Objetivos: Mejorar el acceso de los y las adolescentes a la atención de salud integral, fortalecer 

conductas protectoras y potenciar la Promoción de la salud para un desarrollo y crecimiento saludable. 

 

Objetivos específicos: Desarrollar actividades orientadas a fortalecer factores protectores y prevenir 

conductas o prácticas de riesgo en adolescentes, además de promover la participación social. 

 

Actividades: Se trabajó con Consejo Consultivo niños niñas, Adolescente y jóvenes, pertenecientes a 5 

establecimiento Educacionales tanto urbanos como rurales, y dentro de las actividades programadas 

destacar, viaje a Puerto Fuy, resultando un atractivo de conocer un lugar diferente al que no habían tenido 

acceso. 

Se realizaron talleres en el ámbito de salud nutricional, mental, sexual y reproductiva, se realizaron 

atenciones de salud, caminatas, concurso de cuentos, ciclo de cine sector rural, feria saludable. 

Varias de estas actividades se articularon con otros Programas tales como Vida Sana, Mejor niñez, 

Promoción, además del intersector educación. 

 

PROMOCION DE LA SALUD ($20.926.957.-) 

De un monto total ingresado de $20.926.957.-, se ejecutó el 92% que asciende a la suma de $ 

18.785.748.-, se realizaron actividades tales como: Contratación de recurso humano para aplicación, 

tabulación y análisis de encuestas. 

Actividades comunitarias, instalación planta ornamentales Estadio Municipal. Se mejoraron baños y 

ventanales del poli-deportivo e iluminación estadio Municipal. 

Actividad Plaza saludable asociada al día mundial de la alimentación. Taller de alimentación y uso de 

hierbas medicinales. 

Se instalaron diálogos sobre el consumo perjudicial de alcohol y drogas en Escuelas, así como talleres de 

sexualidad. 

También se realizó evento corrida por el día de la Actividad física, caminatas por senderos y olimpiadas 

Elige Vida Sana. 

Presentación obra de teatro en contexto de la No Violencia contra la Mujer, Capacitación a funcionarios 

sobre Intersectorialidad y Participación Comunitaria.  

 

PRESTACIONES: Producciones año 2023 

Se realizó un total de 9.902 Atenciones médicas consultas y controles (fuente: rem 2023). 

• Atenciones por parte de otros profesionales consultas y controles:  6.562. 

• Atenciones dentales   5.378. 

 

Respecto a las principales prestaciones entregadas por el DSM Curarrehue, se observa un aumento en 

relación con el año 2022 tanto en las prestaciones médicas con un incremento del 12% en relación con 

el año anterior y las dentales con un incremento del 6,9% en relación con el año 2023. 

El número de rondas mensuales por sector se ha mantenido en relación 2022. 

La oferta de exámenes ha presentado un aumento sostenido, presentando un incremento del 9,2% en 

relación con el año anterior. 
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VACUNACIÓN ESCOLAR E INFLUENZA 

En relación con la campaña Influenza 2023 se logró un 95,8 % de vacunación lo cual está muy por encima 

del 85% que se exige desde el nivel central, nuestra comuna fue la tercera a nivel regional, por lo que el 

equipo obtuvo un reconocimiento por este logro. 

En relación con la vacunación escolar se adjunta gráfico, donde se logró un gran porcentaje de niños 

vacunados, no logrando llegar al 90% de lo requerido, ya que, una gran cantidad de padres rechazaron la 

inmunización. 

 

VACUNACION SARs COv 2 

Se administraron durante el año 2023 un total de 875 dosis. 

El equipo realizó vacunación en terreno colegios y domicilios de nuestra comuna. 
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DIRECCIÓN DE CONTROL INTERNO 

 

De acuerdo con la definición que señala Contraloría en la Resolución N°1.982 de fecha 04/10/22 “El 

control interno es un proceso integral y dinámico que se adapta constantemente a los cambios que 

enfrenta la organización, es efectuado por la alta administración y las personas funcionarias de la entidad, 

está diseñado para enfrentar los riesgos y para dar una seguridad razonable del logro de la misión y 

objetivos de la entidad. 

 

El control interno está dirigido para que la entidad logre los siguientes objetivos generales: 

1. Ejecutar las operaciones de manera ordenada, ética, económica, eficiente y efectiva. 

2. Satisfacer las obligaciones de responsabilidad, en el sentido que tanto las organizaciones como 

las personas funcionarias que la integran, se hacen responsables por sus decisiones y acciones 

dentro de la misma. 

3. Cumplir con las leyes y regulaciones vigentes. 

4. Entregar protección a los recursos de la entidad contra pérdidas por mal uso, abuso, mala 

administración, errores, fraude e irregularidades. Así como también, para la información y 

documentación, que también corren el riesgo de ser mal utilizados o destruidos”. 

 

La Dirección de Control tiene como objetivo general brindar apoyo permanente a las funciones de la 

Municipalidad, velando por la eficacia en el cumplimiento de sus fines y objetivos establecidos, en cuanto 

a la legalidad y oportunidad de las actuaciones del servicio. Orgánicamente está constituida por su 

Directora y una Unidad Jurídica que asesora en temas legales y de cumplimiento. 

 

A la Dirección de Control le corresponden las siguientes funciones: 

a. Realizar la auditoria operativa interna de la Municipalidad, con el objeto de fiscalizar la 

legalidad de su actuación. 

Al respecto se puede informar que durante el año 2023 se dio término a la auditoría 

nacional coordinada de vehículos que tuvo como finalidad verificar los procedimientos, 

controles y acciones de monitoreo implementados para la administración y uso de los 

vehículos propios y/o arrendados, por parte de la Municipalidad de Curarrehue, durante 

el período comprendido entre octubre del año 2021 a octubre del año 2022. Esto se aplicó 

en las 3 áreas del Municipio Educación, Salud y Municipal. 

Los resultados finales de la Auditoría arrojaron un cumplimiento de un 45% (de un 100%) 

siendo los temas detectados relevantes los siguientes: completar registros en bitácoras, 

sello de vehículo fiscal, lugares de aparcamiento, administración de activo fijo, terminar 

registro de pólizas y actualizar las mismas entre otras. 

Otra auditoría en preparación durante el año 2023 es la auditoría al Disponible área 

municipal que tiene por finalidad verificar los procedimientos de control implementados 

por la entidad en el rubro “Disponibilidades”. 

Sistema de Auditoría Interna  

Contraloría entrega a los Servicios Públicos el Módulo de “Seguimiento y Apoyo CGR” 

donde las Entidades registrarán la información que acredite la subsanación de los 

hallazgos. Se ha comenzado a utilizar este sistema a partir del año 2022. Durante el año 

2023 se gestionó principalmente la respuesta a observaciones del informe 795/2022 

Auditoría al cumplimiento de funciones del DEM de Curarrehue, se subsanaron un total 
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de 14 observaciones de un total de 24 que se gestionaron y asignaron responsables. El 

sistema permite ver la cronología de las acciones realizadas. 

 

b. Controlar la ejecución financiera y presupuestaria Municipal.  

En esta función se entregaron durante el año 2023 tres análisis de ejecución 

presupuestaria correspondientes, abarcando finalmente el periodo de enero a 

septiembre 2023.  

De acuerdo a información extraída de la página WEB de CGR, durante el año 2023 se logró 

un 86% de cumplimiento en relación a la entrega de informes contables (BEP). 

 

c. Representar al Alcalde los actos municipales que estime ilegales, informando de ello al Concejo, 

para cuyo objeto tendrá acceso a toda la información disponible.  

Este tema se aborda principalmente desde la perspectiva de asesoría en la instrucción de 

sumarios administrativos o investigaciones sumarias. Se instruyeron tres procedimientos 

en el área municipal, en tanto en el área salud se realizaron 9 investigaciones sumarias. 

Se realizó solo un procedimiento disciplinario en el DAEM. 

 

d. Colaborar directamente con el Concejo para el ejercicio de sus funciones fiscalizadoras.  

La Dirección de Control fue convocada a reuniones de análisis presupuestario por la 

comisión de gestión del concejo y la comisión de educación. 

 

e. Emitir un informe trimestral para ser presentado al Concejo Municipal. 

Se emitieron tres informes de análisis de ejecución presupuestaria los cuales fueron 

entregados al Alcalde y concejo municipal. Trimestre I, II y III des enero a septiembre 2023. 

 

SUPERVISIÓN PROCESO LEVANTAMIENTO E IMPLEMENTACIÓN DE ACTIVO FIJO  

Cabe señalar la función de asesoría y supervisión que cumple esta Dirección en relación al proceso de 

Levantamiento y Regularización del Activo Fijo requirió durante el año 2023 hacerse cargo del proceso 

de remate municipal, es así como se lidera el equipo de trabajo de Remate de vehículos Municipales ( 

áreas Municipal, salud y educación),  logrando el objetivo de rematar 11 vehículos municipales 

generando ingresos por más de catorce  millones de pesos, además de descongestionar los espacios de 

Bodega y sector de estacionamiento de CESFAM. 
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MONITOREO PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LA GESTIÓN  

A la Dirección de Control le corresponde monitorear el cumplimiento de las metas de gestión, tanto las 

propuestas como gestión institucional como las propuestas por las respectivas direcciones. Durante el 

año 2023 se ejecutaron las 30 Metas, las cuales fueron cumplidas en un 100% de acuerdo al siguiente 

detalle:  

METAS INSTITUCIONALES AÑO 2023 

Decreto 461 del 14/03/2023, certificado de 

acuerdo N°205 del 13/12/22 

N° AREA 

4 Institucionales 

2 Juzgado de Policía Local 

2 Secretaria de Alcaldía 

1 Gabinete 

2 Secretaria Municipal 

3 SECPLA 

2 Control Interno 

5 Dirección de obras municipales 

1 Dirección de Medio Ambiente 

1 Dirección de Desarrollo Económico Local 

2 Dirección de Administración y Finanzas 

5 DIDECO 

30 TOTAL 

 

En la ejecución de las metas institucionales se trabajó en los siguientes temas: Municipio en Terreno en 

Huampoe y Loncofilo; Ejecución de consejos técnicos administrativos mensuales para mejorar la toma 

de decisiones y coordinación de las tres áreas de trabajo del Municipio: Salud, Educación y Municipal; 

Capacitación el Manual de Lavado de Activos y procedimiento de implementación.  

En relación a las metas por Dirección éstas apuntaron al mejoramiento de procesos internos para brindar 

un mejor servicio. 

Entre los productos elaborados de mejoramiento organizacional destacan los siguientes:   

• Compilado de información respecto a catastro y estudio de títulos de terrenos asociados 

a las edificaciones respectivas. DIR CONTROL 

• Catálogo de infracciones y sanciones Ley 20.283 y Decreto ley 701. Catálogo sobre tipos 

de infracciones y sanciones en materia de bosque Nativo, Ley 20.283 y Decreto Ley 701 

sobre Fomento Forestal. JPL 

• Limpieza de bodega y ejecución de remate público de las 3 áreas municipales. DOM 

• Aprobación de Ordenanza sobre condiciones generales para la fijación de tarifa de aseo 

por el servicio de extracción de residuos domiciliarios. (DIMAO) 

• Seguimiento y abastecimiento rincón de Curarrehue en Supermercados GyG y Santiago. 

DIDEL  

• Se compartió a todo el equipo Directivo Municipal la Agenda semanal del Alcalde y 

protocolo comunal. SECRETARIA DE ALCALDIA 

• Se realizó la actualización del Plan de Municipal de Cultura con una amplia participación 

comunitaria.  DIDECO 
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• Se habilita un nuevo procedimiento online para pagos online de locomoción colectiva y 

transporte público, vehículos pesados. Asimismo, se completa implementación del 

Sistema de gestor documental. SECPLA/INFORMÁTICA  

• Por su parte la Dirección de Obras implementó un sistema de evaluación de proveedores 

contratados por licitación pública, privada o trato directo, como así también incrementó 

el número de fiscalizaciones en Obras de construcción.  

 

Se realizaron Capacitaciones en las siguientes áreas: 

• Riesgos eléctricos e incendios forestales. Dirección de Gabinete y emergencia 

• Sumarios e Investigaciones sumarias. Dirección de Control  

• Lavado de Activos y procedimientos asociados. Dirección de Control  

• Licencias Médicas. DAF 

• Documentación de apoyo para compras públicas. DAF 

 

TEMAS ABORDADOS POR LA UNIDAD JURÍDICA  

 

CAUSAS JUDICIALES 

El detalle de las causas vigentes en que la municipalidad figura como parte demandada es el que se 

detalla en las tablas adjuntas. Todas estas causas se encuentran radicadas en el tribunal de Pucón, salvo 

las que se encuentran con recursos pendientes ante la Corte de Apelaciones de Temuco o la Corte 

Suprema.  Se señala número de causa, estado y deuda actualizada, según corresponda, al segundo 

semestre de 2023. Cabe tener presente que el que una causa este en estado de “archivada” significa que 

no ha tenido movimiento por más de seis meses, pero ello no afecta su vigencia. Lo anterior es 

especialmente importante en las causas de cobranza previsional, cuyas deudas no prescriben. 

 

CAUSAS COBRANZA PREVISIONAL 

N° CAUSA ESTADO CUANTIA 

P-86-2011 ARCHIVADA $8.103.272 

P-87-2011 ARCHIVADA $6.095.533 

P-131-2011 ARCHIVADA $47.207.124 

P-201-2011 ARCHIVADA $30.484.268 

P-109-2012 ARCHIVADA $8.103.272 

P-128-2012 TRAMITACIÓN $15.767.078 

P-151-2012 ARCHIVADA $18.382.828 

P-154-2012 TRAMITACIÓN $16.817.845 

P-168-2012 ARCHIVADA $9.904.690 

P-199-2012 TRAMITACIÓN $26.329.880 

P-26-2013 TRAMITACIÓN $7.805.227 

P-31-2013 TRAMITACIÓN $18.954.741 

P-59-2013 TRAMITACIÓN $227.102.630 

P-69-2013 TRAMITACIÓN $14.502.160 

P-120-2013 ARCHIVADA $5.651.739.871 

P-214-2013 TRAMITACIÓN $106.821.254 

P-119-2014 TRAMITACIÓN $108.572.577 

D-407-2014 ARCHIVADA $34.059.043 
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D-39-2017 ARCHIVADA $41.005.088 

A-1-2017 TRAMITACIÓN $27.845.346 

A-1-2018 TRAMITACIÓN $14.473.020 

D-193-2018 ARCHIVADA $2.202.271 

D-198-2018 ARCHIVADA $30.909.447 

D-224-2018 ARCHIVADA $3.036.803 

D-175-2019 ARCHIVADA $18.428.029 

P-147-2020 TRAMITACIÓN $44.905 

P-211-2020 ARCHIVADA $77.202.707 

 TOTAL $6.571.900.909 

 

En cuanto a estas causas, cabe señalar que el monto de lo adeudado va variando, pues diariamente 

devengan intereses y multas. Así por ejemplo la causa con el monto adeudado más alto es la P-120-2013. 

Al revisar el expediente en la página del Poder Judicial es posible advertir que el año 2013 se despachó 

orden de embargo por la suma de 43 millones y fracción, y actualmente suma más de cinco mil millones. 

Lo anterior da cuenta de la importancia de gestionar y buscar mecanismos de solución para este tipo de 

situaciones, lo cual ha sido y es una tarea pendiente en la administración municipal. 

 

CAUSAS LABORALES 

RIT TIPO PROCEDIMIENTO ESTADO 

T-2-2021 TUTELA LABORAL TRAMITACIÓN 

O-58-2018 ORDINARIO TRAMITACIÓN 

O-9-2023 ORDINARIO TRAMITACIÓN 

O-8-2023 ORDINARIO TRAMITACIÓN 

O-5-2024 ORDINARIO TRAMITACIÓN 

 

CAUSAS CIVILES 

RIT TIPO PROCEDIMIENTO ESTADO 

C-580-2022 ORDINARIO TRAMITACIÓN 

C-154-2023 ORDINARIO TRAMITACIÓN 

 

Durante el año 2023 el municipio fue condenado a pagar una indemnización monetaria en materia civil, 

así como a pagar distintas prestaciones y conceptos en dos causas laborales, por un poco más de 80 

millones de pesos, con lo cual se puso término a los procedimientos ya mencionados. 

 

CONTRALORÍA 

Respecto a Contraloría General de la República, se recibieron 135 oficios de parte del ente contralor, la 

gran mayoría referente a pólizas de fianza e información para el municipio. Del total de oficios diez 

corresponden a requerimientos de información por denuncias formuladas contra la municipalidad de 

Curarrehue, lo cual significa una reducción del 50% en las denuncias contra el municipio.  

 

OTROS 

Se colaboró en la modificación de la ordenanza general; en el área de salud se colaboró con el llamado a 

concurso en el marco de la denominada Ley de Alivio, además de responder variadas consultas 

planteadas por las demás direcciones de la municipalidad de forma diaria.  
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Además, en el marco del Programa de Mejoramiento de la gestión, la Unidad Jurídica dependiente de la 

Dirección de Control Interno de la Municipalidad de Curarrehue se fijó como meta para el año 2023 el 

realizar estudios de títulos de los inmuebles municipales. Al respecto cabe señalar, a modo de resumen, 

lo siguiente: 

1. Se revisó un total de 36 títulos de dominio inscritos en el Conservador de Bienes Raíces de Pucón. 

2. De este total no se realizó el estudio de 3 títulos de dominio, atendido que se trata de fusiones 

de predios sin que aparezcan de los antecedentes tenidos a la vista cual son los deslindes del 

predio fusionado. Además, no consta cual es la inscripción del predio fusionado, lo cual 

aparentemente no se ha solicitado en todos los casos de fusiones revisadas. Por último, parte de 

la superficie de uno de los títulos no informados fue regularizado por intermedio de bienes 

nacionales. Lo anterior hace necesario un estudio más detallado de la situación, razón por lo cual 

no fueron incluidos. 

3. Cabe señalar que el municipio detenta el dominio de los inmuebles como especie o cuerpo cierto, 

salvo un caso en que es dueño de acciones y derechos. De igual modo, algunos inmuebles 

aparecen con deuda por concepto de contribuciones adeudadas.  

4. En general, los títulos de dominio se encuentran ajustados a derecho y no presentan mayores 

inconvenientes desde el punto de vista jurídico, salvo la situación a que se hizo referencia en el 

punto número dos. De igual modo, los predios en su mayoría están exentos del pago de 

impuestos. 

5. En cuanto a transparencia, se cooperó y asesoró en cuatro amparos ante el Consejo Para la 

Transparencia por denegación de información, los cuales fueron contestados en tiempo y forma, 

de igual forma se colaboró con la unidad encargada para responder fiscalizaciones de este órgano 

referentes a porcentaje de cumplimiento en materia transparencia activa y pasiva. Cabe señalar 

que según oficio N° E13907, al 28 de junio de 2023 el índice de cumplimiento del municipio en 

materia de transparencia activa alcanza a 77,04 puntos sobre un máximo de 100. 

6. Además, se colaboró con la gestión del Comité Paritario y se dieron capacitaciones a los 

funcionarios en materia de lavado de activos, ética y procedimientos disciplinarios. 
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DIRECCIÓN DE MEDIOAMBIENTE, ASEO Y 
ORNATO 

El Aseo y ornato de la comuna es una función privativa de las Municipalidades y se encuentra establecida 

en la Ley Orgánica Constitucional de Municipalidades. 

 

Para cumplir con dicho mandato, creamos el 31/12/2019 la Dirección de Medioambiente, Aseo y Ornato 

en la que se desarrollan los siguientes programas: 

• Programa de Reciclaje (orgánico e inorgánico)  

• Programa de Aseo y Ornato 

• Programa de Medioambiente  

 

PROGRAMA DE RECICLAJE  

Al no contar en nuestra comuna con un sitio de disposición final propio para disponer los Residuos Sólidos 

Domiciliarios que generamos, se firmó convenio con la Municipalidad de Pucón, para disponerlos en 

vertedero “Los Nevados” de la comuna vecina y con la finalidad de minimizar los RSD que enviamos a 

disposición final, se implementó el año 2020 el Programa de Reciclaje Orgánico e Inorgánico; en el 

período 2023-2024 logramos en éste: 

▪ Realizar seguimiento a las 850 composteras distribuidas en el territorio. 

▪ Contratar con presupuesto municipal servicio de chipeo de ramas provenientes de las podas del 

arbolado urbano. 

▪ Enviar 1.160 litros de aceite vegetal usado a reciclaje a través de empresa en convenio, evitando 

con ello contaminar nuestros cursos de agua. 

▪ Monitorear funcionamiento de 30 puntos verdes distribuidos en nuestro territorio en los que se 

reciben para enviar a reciclaje: vidrio, latas, de aluminio, electrónicos, chatarras, voluminosos, 

plásticos y para eso se firmó Convenio de Reciclaje de Plásticos N° 1, 2, 4 y 5. 

▪ Enviar a disposición final certificada con empresas en convenio un total de 147.1 toneladas de 

material reciclado. 

▪ Ejecutar proyecto FNDR 8% MEDIOAMBIENTE 2023 “Fortaleciendo la Gestión de Residuos Sólidos 

y Asimilables en la cuenca del Trancura”, a través del cual logramos: 

a. Capacitar 6 Grupos PDTI en Protección del Bosque Nativo, Residuos Sólidos y Reciclaje. 

b. Retirar reciclaje puertas a puerta desde los distintos sectores de la Cuenca del Trancura. 

c. Adquirir Notebook, Data, Telón y Picadora de Papel para   realizar capacitaciones. 

 

PROGRAMA ASEO Y ORNATO  

El Programa de Aseo y Ornato, considera la recolección de Residuos Sólidos Domiciliarios en sector 

urbano y rural de la Comuna, la mantención del arbolado urbano y la conservación de las áreas verdes 

públicas del área urbana. 

 

En materia de disposición de Residuos Sólidos Domiciliarios, en el período 2023-2024, podemos informar 

que: 

▪ Se generaron 1.024 toneladas de RSD, 70 toneladas menos que el año 2022. 

▪ Se destinaron $20.488.600.- del Presupuesto Municipal para pagar la disposición final de RSD. 
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▪ El Concejo Municipal, aprobó la Ordenanza que establece condiciones generales para la fijación 

de Tarifa de Aseo. 

▪ Se ejecutó con financiamiento de la SUBDERE Asistencia Técnica para generar iniciativas para la 

minimización de RSD en nuestra comuna. 

▪ Se logró financiamiento de “Estudios de localización de “Estudio de Localización y Prefactibilidad 

Técnica Centro de Gestión de Residuos”, por $ 126.585.269.- PENDIENTE DE LICITACION. 

▪ Se gestionó con profesionales AMTL desarrollo del proyecto “instalación Señaléticas Indicativas y 

Cámaras de Vigilancia “en puntos verdes Rurales de reciclaje EN REVISION MUNICIPAL. 

▪ Presentamos proyecto “Adquisición de Camiones de RSD y Reciclaje” PENDIENTE RESPUESTA 

OBSERVACIONES. 

 

En materia de mantención de áreas verdes, en el período podemos informar que: 

▪ Se realizó la mantención de las áreas verdes, pinchado d calle, podas y tala controlada de árboles 

exóticos ubicados en el área urbana y que tenían peligro de caída. 

▪ Estamos en proceso de contratación a través de la plataforma www.mercadopublico.cl, la poda 

de árboles temporada otoño-invierno 2024. 

 

PROGRAMA MEDIOAMBIENTE  

Este programa considera la educación ambiental a la comunidad a través de redes sociales de la DIMAO 

y durante el período que da cuenta la presente Cuenta Pública podemos indicar que: 

▪ Impulsamos la Certificación Ambiental de la Escuela Municipal Licancura del sector Puente Basa 

Chico, único establecimiento municipal que logro esta Certificación el año 2023.- 

▪ Suscribimos convenio con la SUBSECRETARIA DE MEDIOAMBIENTE para incorporar a la 

Municipalidad de Curarrehue en proceso de Certificación Ambiental Municipal Nivel Básico. El 

plazo de presentación del expediente finaliza el 09/06/2024. 

▪ Se conformó el Comité Ambiental Comunal en el marco de la Certificación Ambiental Municipal, 

con voluntarios/as interesados/as en proteger nuestro territorio. El CAC busca trabajar entre otras 

materias: 

a) La Educación Ambiental, la interculturalidad, la Conciencia Ambiental y el Turismo 

Sustentable. 

b) La capacitación ciudadana y para ello organizó el primer taller Comunal de la Reforma del 

Código de aguas, el cual se realizó el 23/04/2024. 

▪ Patrocinamos “El segundo encuentro de la infancia por un Curarrehue sustentable” Financiado 

por la Fundación Mar Adentro y ejecutado por agrupación Medioambiental Kitranko. En este 

encuentro los alumnos/as de la Escuela de Carén y Pocolpén presentaron los resultados de 

medición de Nitrato y Fosfato en sector alto del rio Trancura, construyeron modelos de 

humedales artificiales y expusieron a los participantes el rol de estos como bio remediadores 

naturales. 

▪ El proyecto “AUMENTO DE BIOMASA LOS FIORDOS”, calificó favorablemente el año 2018; luego 

de diversas gestiones municipales y ciudadanas se invalido la RCA en el año 2022; la empresa 

acudió con una RECLAMACION a Tribunales Ambientales con asiento en Valdivia y éste con fecha 

07 de Agosto de 2023, RECHAZA la reclamación interpuesta por la empresa y queda sin efecto el 

Desarrollo del Proyecto. 

▪ Respecto a la situación de las Mineras en Curarrehue, se informar: 

a) Que, la Comunidad Indígena Manuel Quintunahuel entrega en el mes de enero del 2024, 

alerta comunal por solicitud de explotación minera en sector Reigolil. 
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b) Que, en el mes de enero del 2024, la Municipalidad de Curarrehue oficia a distintos 

servicios públicos para gestionar alianzas de apoyo de Defensa del Territorio; por tratarse 

la petición minera Reigolil 1 al 12 de una intervención directa en Centro Ceremonial de la 

Comuna. 

c) Que, mediante carta de fecha 23/01/2024, la Comunidad Indígena Manuel Quintunahuel, 

solicita apoyo de la Municipalidad para financiar jurídico ambientalista. 

d) Que, en Concejo Municipal de fecha febrero de 2024, la Comunidad indígena Manuel 

Quintunahuel, desiste del apoyo solicitado para pagar asesoría jurídica. 

e) Que, en el mes de febrero de 2024, la Municipalidad de Curarrehue, ingresa escrito en el 

tribunal de Pucón, para hacerse parte litigante de la causa minera Reigolil 1/12. 

f) Que, el 05 de febrero del 2024 el tribunal de pucón resuelve que escrito de la 

Municipalidad de Curarrehue es improcedente, es decir la Municipalidad no se puede 

hacer cargo de la causa. 

g) Que, en el mes de febrero de 2024, la Sociedad minera Reigolil 1 de Cautín, desiste de la 

solicitud de explotación minera en tribunal de pucón. 

h) Que, en el mes de enero de 2024, la Municipalidad de Curarrehue, solicita a 

SERNAGEOMIN Bío Bío, informe respecto a situación de petición minera en la comuna. 

i) SERNAGEOMIN Bío Bío mediante oficio N° 098 del 23/1/2024 informa que hay 1 solicitud 

de concesión minera en trámite, 7 concesiones de explotación constituidas y 8 

concesiones de exploración en trámite. 

j) Que, en reunión del mes de marzo de 2024 con Delegado Presidencial en Temuco se me 

informó que los terrenos en que se estaban solicitando y/o tratamiento concesiones 

mineras se declararon “terreno franco” por orden de Tribunal de pucón. 

k) Que, se gestionó visita a la comuna de Director de SERNAGEOMIN Bio Bio y coordinador 

Regional de Políticas Mineras, para conocer alcance del Código de Mineras, la cual se 

realizó con fecha 25 de abril. 

l) Que, se está gestionando visita a la comuna de Curarrehue de profesionales de la Unidad 

de convenio 169 de la CONADI para informar acerca de las acciones de protección a las 

cuales las Comunidades indígenas pueden acceder para proteger el territorio que esta 

constantemente amenazado por ejecución de proyectos extractivistas. 

 

▪ Respecto al Plan de Descontaminación Lago Villarrica, podemos informar:  

a) Que, en marzo de 2024 se desarrolló reunión con SEREMI de Medioambiente, Comisión 

de Medioambiente del CORE, integrantes del CAC y vecinos de la comuna para conocer 

avances en proyecto de planta de tratamiento de aguas servidas. 

b) Que, cinco familias fueron beneficiadas con programa piloto de construcción 

infraestructura rural de saneamiento sanitario de viviendas con humedales artificiales y/o 

lombrifiltro. 

c) Que, en 4 hectáreas de nuestro territorio (Loncofilo y Huincapalihue), se está ejecutando 

programa piloto de reforestación con vegetación nativa. 

▪ Se está impulsando ingreso de expediente a la SEREMI de Medioambiente para declarar el primer 

humedal urbano de nuestra comuna, para ello, se licitó la elaboración del expediente y se 

adjudicó a la consultora AGORA SPA por un monto de $ 3.999.000.-, con plazo de ejecución de 84 

días corridos desde tramitado el contacto. 
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DIRECCIÓN DE PROGRAMAS SOCIALES 
Dentro de CONVENIOS del año 2023 y vigentes durante este periodo a cargo de la Dirección de 

Programas Sociales y según lo establecido en el Articulo 67 letra g L.O.C.M.18.695, podemos encontrar: 

Convenios vigentes, 2023 - 2024: 

- Corporación de Asistencia Judicial  

- Programa de Acompañamiento Familiar Integral y Sistema de Postulación a los Programas 

FOSIS, (SPP). FOSIS. 

- Programa Habitabilidad, Ministerio de Desarrollo Social y Familia. 

- Programa Vínculos, Ministerio de Desarrollo Social y Familia. 

- Programa Mujeres Jefas de Hogar, SERNAMEG 

- Registro Social de Hogares, Ministerio de Desarrollo Social y Familia. 

- Fortalecimiento Municipal, Chile Crece Contigo, Ministerio de Desarrollo Social y Familia. 

- Fortalecimiento OMIL, SENCE. 

- Centro Diurno Ruka Weney, SENAMA. 

- Oficina de Protección de los Derechos de la Infancia y Adolescencia (OPD). 

- Centro de la Mujer Villarrica. 

- Policía de Investigaciones (PDI). 

- Gendarmería, Convenio de Reinserción Social. 

- Programa Mujer Sexualidad y Maternidad, Municipalidad de Pucón – SERNAMEG. 

- Corporación Nacional Forestal CONAF. 

- Fundación Permacultura NaveTierra, Puesco. 

- Fundación para la Superación de la Pobreza, Programa Servicio País. 

- Convenio de Atención IPS – Chile Atiende. 

- Convenio Marco, Universidad de La Frontera. 

- Convenio Específico de Colaboración Universidad Católica de Temuco 

- Convenio con Cooperativa de Trabajo en Artes, Cultura y Comunicación SUB Luna 

- Convenio con Agrupación Artístico Cultural Ko – Panqui. 

- Convenio con Agrupación Casa Escuela Mamá Tierra. 

- Convenio con Agrupación de amigos Trawupeyum. 

- Convenio GASCO S.A. 

 

Además, en esta Dirección se realizan diversas actividades y presentación de proyectos de índole 

cultural, de asistencia social y jurídica, de capacitación, promoción del empleo, de deporte y recreación, 

de vivienda y habitabilidad, de prevención social y situacional, además de la promoción de la igualdad 

de oportunidades de hombres y mujeres, adultos (as) mayores y niños y niñas.  
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DEPARTAMENTO SOCIAL  

SUBSIDIOS, BECAS Y PROTECCIÓN SOCIAL 

Según información del Departamento Social, durante el año 2023 se entregaron: 

• SUBSIDIOS ÚNICOS FAMILIARES 

BENEFICIARIOS MONTO (UNITARIO) MONTO ANUAL 

1.102 
 

M 637.253 

 

• SUBSIDIOS AGUA POTABLE RURAL 

BENEFICIARIOS COMITÉS 

114 03 

 

PENSIONES 

• PENSIÓN GARANTIZADA UNIVERSAL 

BENEFICIO BENEFICIARIOS MONTO MONTO ANUAL 

PGU 1.133 232.065 M 2.784.779 

 

 

• PENSIÓN BÁSICA SOLIDARIA DE INVALIDEZ 

BENEFICIO BENEFICIARIOS MONTO MONTO ANUAL 

PGU 179 36.271 M 435.249 

 

BECAS 

Totales: 

BENEFICIARIOS MONTO TOTAL 

686 $203.548.580 

 

Desglose: 

BECA INDÍGENA BENEFICIARIOS MONTO TOTAL 

Básica 277 $100.550 $ 27.852.350 

Media  209 $208.280 $ 43.530.520 

Superior 116 $654.600 $ 75.933.600 

Totales 
  

$122.249.350 

BECA PRESIDENTE DE LA REPÚBLICA BENEFICIARIOS MONTO TOTAL 
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Media  20 $392.362 $ 7.847.240 

Superior  10 784.725 $ 7.247.750 

Totales 30 
  

 

BECA RESIDENCIA 

INDÍGENA 

Cantidad MONTO TOTAL 

Superior 54 $ 992.150 $ 53.576.100 

 

REGISTRO SOCIAL DE HOGARES (RSH) 

Recursos para ejecución año 2023, la SEREMI Desarrollo Social y Familia, por la mayor demanda inyectó 

recursos adicionales para el Sistema de Apoyo a la Selección de Usuarios de Prestaciones Sociales, por 

un monto total: 

$7.000.000.- 

 

INCENTIVO EDUCACIÓN SUPERIOR 

Durante el año 2023, se apoyó a los alumnos y alumnas que cursan estudios superiores, ya sea en Centros 

de Formación Técnicas, Institutos Profesionales y Universidades. 

 

  

Total Beneficiados: 216 Estudiantes 

Monto total de M$ 13.940.000 
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PROGRAMA DE VIVIENDA  

Durante el año 2023, se adjudicaron: 

- 48 SUBSIDIOS D.S. 10, HABITABILIDAD RURAL, SITIO RESIDENTE 

MONTO INVERSIÓN: UF 1239 C/U = $ 2.209.860.576.- 

 

- 2 SUBSIDIOS D.S.1, COMPRA DE VIVIENDA NUEVA O USADA.  

MONTO INVERSIÓN: 1200 UF = $ 44.637.120.- 

 

- 14 SUBSIDIOS AISLAMIENTO TÉRMICO, D.S. 255, P.P.P.F. 

MONTO INVERSIÓN 5.431 U.F. = $ 201.885.476.- 

 

- 4 SUBSIDOS ARRIENDO ADULTO MAYOR 

MONTO INVERSIÓN: 213 UF C/U = $ 31.658.616.- 

 

TOTAL INVERSIÓN = $ 2.488.041.788.- 
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PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR  

La autonomía económica de las mujeres apunta a la capacidad de generar ingresos y recursos propios a 

partir del acceso al trabajo remunerado en igualdad de condiciones que los hombres; el uso del tiempo 

y la contribución de las mujeres a la economía. 

 

OBJETIVO GENERAL 

Contribuir al fortalecimiento de la autonomía económica de las mujeres jefas de hogar, a través de la 

entrega de un conjunto de herramientas que les permitan generar, gestionar ingresos y recursos propios 

a partir del trabajo remunerado, el acceso a la oferta pública y de oportunidades de conciliación trabajo 

remunerado, doméstico y de cuidados. 

Cobertura 130 año 2023, Mujeres Jefas de Hogar de la comuna de Curarrehue. 

 

RANGO EDADES: 

18-29 30-44 45-59 60 o más 

24 52 45 9 

 

 

COMPONENTES QUE ENTREGA EL PROGRAMA 

 

Componente 1:  

Formación para el trabajo remunerado y el ejercicio de la autonomía económica: 

 El objetivo del componente es entregar formación para el trabajo remunerado dependiente e 

independiente; desarrollar capacidades y habilidades para conseguir, mantener y/o mejorar un empleo 

o actividad independiente. 

 

Los talleres se dividen en dos etapas, una común, donde participan todas las mujeres seleccionadas y 

que consta de módulos base, y otra específica con módulos específicos, de acuerdo con el perfil laboral 

de las participantes (dependientes o independientes). 

 

Componente 2:  

Elaboración e implementación de Proyecto Laboral: 

El objetivo de este componente es apoyar a las jefas de hogar en la construcción e implementación de 

una estrategia concreta que les permita mejorar sus condiciones de empleabilidad de manera 

dependiente o independiente en el mercado laboral. 

 

Los apoyos y actividades se ejecutan a través de: 

I. Convenios de colaboración con instituciones públicas y privadas (firmadas por SernamEG). 

II. Acuerdos, convenios y/o gestiones que realicen los Ejecutores o la Dirección Regional SernamEG. 

Esto con instituciones Públicas y/o Privadas. 

III. Recursos destinados a la ejecución del programa, propios de SernamEG (ley de presupuesto) y/o 

aquellos dispuestos por el ejecutor, asignados por convenio. 

 

Dentro de las actividades a incluir en el Proyecto Laboral se encuentran:  

 

I. Actividades Base:  

- Capacitaciones en: oficios (preferentemente en áreas masculinizadas de la economía, que 

generen un mayor ingreso), gestión de proyectos (emprendimientos), tecnologías de información 

y comunicación, entre las principales.  
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- Procesos de intermediación e inserción laboral. En colaboración con las OMIL u otras gestiones 

institucionales.  

- Instrumentos para el emprendimiento, acceso a capital, acceso a mercados o redes de apoyo 

(Asociatividad).  

II. Actividades Transversales:  

- Nivelación de Estudios.  

- Alfabetización Digital.  

- Atención Odontológica.  

- Otros apoyos para la autonomía económica de mujeres dependientes e independientes. 

 

ACCIONES DURANTE AÑO 2023 

 

- 130 usuarias capacitadas con talleres de formación para el trabajo. 

- 8 usuarias del Programa reciben atención odontológica, a través de Programa Más Sonrisas. 

- 9 usuarias se capacitan en Gestión de Emprendimientos “Avancemos en tu Marca”, impartido por 

Espacio Arte Ko – Panqui. 

- 2 usuarias participan en Escuela para dirigentas/es comunitarios, convenio Universidad de la 

Frontera con la Municipalidad de Curarrehue. 

- 5 usuarias realizan nivelación de estudios con fines laborales básicos y medios, con el fin de 

prepararse para un mejor empleo. 

- 43 usuarias del Programa, accedieron a Capacitación de Repostería con Identidad Local, impartida 

por administrador gastronómico de la comuna de Curarrehue, haciendo uso de productos de la 

zona, como harina tostada, murta, maqui, entre otros, dando realce a los enfoques de 

territorialidad e interculturalidad señalados en las orientaciones técnicas del Programa Mujeres 

Jefas de Hogar y el Plan de Desarrollo Comunal. 

- 18 usuarias se capacitan en taller de decopauge, impartido por tallerista laboral municipal 

- 30 usuarias se capacitan en taller de conservas y encurtidos en sectores rurales de la comuna, 

impartido por tallerista laboral municipal. 

- 13 usuarias se adjudican Fondo Concursable de Apoyo al Emprendimiento Femenino, Convenio 

Gobierno Regional Araucanía-SernamEG Araucanía. 

- El Programa, en coordinación con profesional de Oficina Municipal de Información Laboral se 

adjudica Beca de CORTE Y CONFECCIÓN DE PRENDAS DE VESTIR PARA NIÑOS Y ADULTOS para 

20 usuarias a través del Servicio Nacional de Capacitación y Empleo (SENCE). 

OTROS APOYOS 

••  Talleres del Programa Mujeres, Derechos Sexuales y Reproductivos, vinculados a género, 

sexualidad, maternidad, corresponsabilidad en el cuidado y la crianza, entre otros. 

o Taller impartido por la Corporación de Asistencia Judicial Móvil Cautín: Taller de 

protección a la maternidad 

  

Recursos SERNAMEG: $20.604.600 

Recursos Municipales: $15.100.000 
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PROGRAMA ADULTO MAYOR  

Durante el año 2023 se continúa trabajando en el acompañamiento y realización de talleres y actividades 

recreativas para Adultos Mayores, proyectando para este año 2024 la actualización de la Política 

Municipal para el Adulto Mayor: 

PRINCIPALES ACCIONES 2023: 

- Proyectos presentados: 09 

- Proyectos aprobados:  03  

 

MONTO TOTAL $13.508.072 

 

ADULTOS MAYORES POSTRADOS 

- Visitas domiciliarias semanales en donde se realiza catastro de pañales y catres clínicos a los 

adultos con discapacidad reducida durante todo el año. 

- Visitas a Adultos Mayores y personas de la comuna que se encuentran hospitalizadas, ya sea en 

el Hospital de Pucón, Villarrica o Temuco. 

- Entrega de información y apoyo sobre prestaciones municipales y horas médicas solicitada por el 

adulto con discapacidad reducida. 

 

CENTRO DIURNO COMUNITARIO RUKA WENEY  

El Centro Diurno Comunitario surge bajo la administración del Sr. Alcalde don Abel Painefilo Barriga desde 

el año 2015 hasta la fecha, mediante la presentación y aprobación de un Proyecto a SENAMA. Siendo un 

proyecto dependiente técnicamente del Servicio Nacional del Adulto mayor, quien regula su 

funcionamiento, objetivos y ofrece el aporte financiero para su funcionamiento. 

 

Durante la gestión del Centro se ha atendido desde el 2015-2023 a 400 adultos mayores de diferentes 

zonas de la Comuna: Catripulli, Correo Viejo, Casa de Lata, Santa Elena, Loncofilo, Angostura, Puala Bajo, 

Puesco y la zona urbana- periurbana de Curarrehue. 

 

Actualmente, se atiende a personas mayores de Curarrehue, Catripulli. 

 

Para la atención de las personas mayores se cuenta con un equipo multidisciplinario: Trabajadora Social, 

Kinesióloga, Terapeuta Ocupacional, Psicóloga.  Teniendo como objetivo: 

➢ Preservar la independencia y Autovalencia de la persona mayor. 

➢ Preservar un estilo de vida saludable 

➢ Aminorar el deterioro cognitivo (memoria)  

 

ACOMPAÑAMIENTO DE PROFESIONALES: 

 

KINESIÓLOGA: 

Realiza talleres de Gimnasia recreativa funcional adecuada para personas mayores orientadas a prevenir 

el deterioro físico, caídas, etc. y visitas domiciliarias donde se realiza un plan de atención individual. 

 

PSICÓLOGO: Realiza talleres orientados a ejercitar la memoria y retrasar el deterioro cognitivo, 

seguimiento en terapias de flores de Bachs. 
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TERAPEUTA OCUPACIONAL: Realiza talleres y visitas domiciliarias, destinadas a fomentar la 

funcionalidad y autonomía de la persona mayor, a partir de rutinas individuales, que fomenta su 

independencia. 

 

ASISTENTE SOCIAL: Realización de talleres orientados a fomentar la ampliación de redes comunitarias a 

través de Prestaciones sociales y orientación focalizada, visitas domiciliarias, gestión de redes. 

 

ACTIVIDADES: 

Talleres, Celebración de cumpleaños, Paseos, Fonda Dieciochera. Once Navideña, Paseo a Puerto 

Saavedra, Mehuin, entre otras. 

 

En el año 2021 se trabajó de manera conjunta con el IND y el departamento de CULTURA Municipal, y se 

da inicio al primer grupo folclórico de Adultos Mayores: “LOS AMIGOS DEL RUKA WENEY”, quienes en la 

actualidad tienen ensayo los sábados de 16 hs. a las 18 hs., en la Sede de los pensionados y Montepiados. 

 

 El Centro cuenta aparte de los talleres obligatorios (solicitados desde SENAMA) con diferentes talleres, 

aportados desde el Municipio, de: alimentación, elaboración de conservas, decopague, pintura en tela, 

entre otros ofrecidos por monitores pertenecientes a la Dirección de Programas Sociales. 

 

Desde mayo del 2023 se trabajó en conjunto con 3 organizaciones: 

 

- FUNDACION MIL PALABRAS: quienes impartieron de manera gratuita para las personas mayores 

dos talleres: 

o Alfabetización y reforzamiento de escritura: lunes de 10:30hs a 12:30hs. 

o Taller de mosaico: lunes de 14hs a 16:30hs 

 

- FUNDACION MAR ADENTRO:  

o Talleres de danzaterapia  

 

- FUNDACIÓN KOPANQUI:  

o Taller de Cuenta cuento 

o Taller de cine indígena 

 

También debido a una gestión con el CLUB de Rotarios de Temuco, se implementó el acompañamiento 

con Flores de Bachs, entregándosele las flores de una manera individualizada y gratuita. 

 

MONTO EJECUTADO PERIODO 2021-2023: $148.000.000.- 
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CORPORACIÓN ASISTENCIA JUDICIAL  

Durante el año 2023, se brindaron 392 atenciones, durante los días martes a personas que necesitan 

apoyo jurídico en las siguientes líneas: 

- Orientación e Información: 301 

- Judicial: 56 

- Promoción de Derechos:03 

- Causas Vigentes: 32 

 

INVERSIÓN ANUAL MUNICIPAL $ 7.000.000.- 

 

OFICINA MUNICIPAL DE INFORMACIÓN LABORAL (OMIL)  

La Oficina de Información Laboral, trabaja en conjunto con SENCE para el fortalecimiento de dicha oficina 

que dentro de los logros de atención se pasó de Oficina Básica a Oficina Intermedia, lo que significa que 

se contará con un/a profesional psicólogo/a que cumplirá el rol de orientador laboral, lo cual apoyará en 

los perfiles de los usuarios en búsqueda de trabajo; quedando el equipo conformado por:  01 Encargado 

de Oficina, 01 Ejecutivo de Atención Empresa, 01  Ejecutivo de Atención de Usuarios y 01 psicólogo/a.  

La principal labor que realiza la OMIL es la inscripción en la Bolsa Nacional de Empleo, actividades de 

difusión, articulación territorial, aprestos laborales, consejería a personas, colocación de puestos de 

trabajo, contacto con empresas, derivación de personas entrevistas laborales, aprestos educacionales a 

alumnos del Liceo Técnico Profesional Monseñor Francisco Valdés Subercaseaux, además de asistir 

periódicamente a capacitaciones según vaya siendo la necesidad de acuerdo a los lineamientos del 

programa por SENCE. 

Además, se cuenta con el apoyo de Terapeuta Ocupacional, de la comuna de Villarrica, para apoyar a los 

usuarios /as.   

La OMIL de Curarrehue es parte de la Red Sur Lacustre que incluye junto a Loncoche, Toltén, Teodoro 

Schmidt, Villarrica y Pucón, que se caracteriza por: alto grado de conectividad, rubros predominantes en 

común como turismo, agricultura, caza y silvicultura. Población con alto grado de ruralidad.  

ACCIONES 2023 

- Usuarios inscritos en Bolsa Nacional de Empleo: 171 

- Usuarios colocados: 221 

- Necesidad de trabajo de los usuarios: 618 

- Entrega de servicios de intermediación: 1308 

 

AFC, desde la pandemia marzo 2020 se está apoyando en el trámite en línea en oficina de OMIL, Casa de 

La Familia. 

MONTO CONVENIO SENCE – FOMIL 2023: $ 23.800.000 

 

SUBSISTEMA SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES  

PROGRAMA FAMILIAS es un apoyo integral a familias y personas, con el objetivo de fortalecer sus 

capacidades y mejorar sus condiciones de bienestar en las dimensiones: salud, educación, trabajo, 

ingresos y vivienda y entorno. 
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El Programa Familias forma parte del Subsistema Seguridades y Oportunidades que es parte del Sistema 

Intersectorial de Protección Social, que dirige el Ministerio de Desarrollo Social y Familia. 

 

Aportes traspasados desde FOSIS 2023: $64.176.000.- 

60 NUEVAS FAMILIAS INGRESADAS 

 

PROGRAMA VINCULOS es un acompañamiento continuo para las personas mayores de 65 años que 

ingresan al Subsistema de Seguridades y Oportunidades, entregándoles herramientas psicosociales que 

permitan fortalecer su identidad, autonomía y sentido de pertenencia. El apoyo psicosocial es individual 

y grupal; el acompañamiento es directo y personalizado en el lugar donde habitan las personas mayores. 

El programa promueve el proceso de vinculación de las personas mayores al entorno y entrega bonos de 

protección y prestaciones monetarias. 

 

Aportes traspasados desde Ministerio de Desarrollo Social y Familia 2023:  $50.871.226.- 

Cobertura 2023: 56 PERSONAS MAYORES. 

 

Proyectos adjudicados Subsistema Seguridades y Oportunidades:  

- Proyectos de Emprendimiento (Yes-Regular-2023): 31 Emprendimientos financiados 

$16.740.000.- 

- Proyectos de Emprendimiento (Yeb-2023): 25 Emprendimientos financiados $13.500.000.- 

- Programa Habitabilidad: 7 Familias Beneficiadas $37.385.649.- 

 

PROGRAMA FORTALECIMIENTO MUNICIPAL, CHILE CRECE CONTIGO  

Objetivo: Gestionar a través de las redes comunales la provisión de toda la oferta de servicios y 

prestaciones de las instituciones disponibles para la atención oportuna y pertinente a las necesidades de 

cada niño/a y su familia. 

Con esta iniciativa se trabajó durante el año 2023 la Mesa Comunal de Curarrehue y con ello la 

actualización de Diagnóstico Comunal de Infancia y Adolescencia. 

Presupuesto traspasado, SEREMI Desarrollo Social y Familia 

2023: $8.500.000.- 

 

SUBVENCIÓN – FONDEVE – FONDEDE 2023  

 

Total de recursos entregados a través de: 

- Cuerpo de Bomberos de Curarrehue $10.000.0000 

- Subvenciones $5.900.000 a 12 organizaciones 

- Fondo de Desarrollo Vecinal $5.905.500 a 15 organizaciones 

- Fondo de Desarrollo del deporte $4.250.000 a 10 organizaciones 

 

38 organizaciones apoyadas el año 2023 por un monto de $ 26.055.500- 
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UNIDAD DE CULTURA 2023 

En el año 2023 se actualizó el Plan Municipal de Cultura (PMC), y se consideró trabajar directamente con 

las organizaciones culturales del territorio, generando convenios y conociendo iniciativas en diferentes 

sectores de nuestra comuna, es digno de destacar que se firmaron convenios de colaboración con la 

Agrupación Casa Escuela Mamá Tierra y la Agrupación de amigos Trawupeyüm, quienes además a través 

de la autogestión fueron adjudicados con proyectos del Ministerio de las Culturas, las Artes y el 

Patrimonio siendo parte de los Puntos de Cultura Comunitarios. 

 

Detalle de actividades desarrolladas tanto por la Aldea Intercultural Trawupeyüm, como por la Biblioteca 

Pública Curarrehue: 

 

PRINCIPALES ACCIONES CULTURALES 

- Actualización Plan Municipal de Cultura. 

- Fortalecimiento “ELENCO DE DANZA MUNICIPAL BAFOKIMUN”. Participación de Elenco 

Municipal BAFOKIMUN en distintas actividades municipales y presentaciones locales. 

- BALLET FOLCLÓRICO MUNICIPAL BAFOKIMUN: DANZANDO EN MI COMUNA, Proyecto 

FNDR 2023 por un monto de: $14.971.828 

- TALLERES DE: Circo Infantil, Juego y Canto, Escalada, Teatro y Naturaleza, Taller de Bajo 

Eléctrico, Guitarra acústica y Batería. 

 

ALDEA INTERCULTURAL TRAWUPEYÜM 

 

Actividades Culturales anuales:  

- Wetripantu  

- Conmemoración Instalación Chemamull 

- Clases de Mapuzungun 

 

BIBLIOTECA 2023 

A continuación, se nombran las actividades más relevantes desarrolladas en el ámbito de la Cultura y las 

Artes por la Biblioteca Pública 345. 

• ÁREA COLECCIONES BIBLIOGRÁFICAS 

o Prestamos de libros anual 2023: 1751 libros. 

o Usuarios nuevos: 138 usuarios. 

• ÁREA PROGRAMA BIBLIOREDES 

o Usuarios de la Comuna 5 módulos: 20 capacitaciones. 

o Word, Excel, PowerPoint, Publisher, gobierno electrónico y redes sociales. 

• ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

o Cuenta Cuentos Kamishibai a Instituciones Educativas. 

o Visitas Guiada Formación de usuarios. 

o Exposición de Colecciones Patrimoniales. 

o Reconocimiento a la Biblioteca de los siguientes colegios: 

1. Colegio El Saltillo de Loncofilo. 

2. Calasanz. 

3. Escuela Ruka Ngen. 

4. Complejo Educacional Fco. Vales Subercaseaux. 

5. Sala Cuna y Jardín Infantil  Pu Wanguelen. 
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6. Jardín Infantil Carrusel (Integra). 

• Cajas y Maleta Viajeras. 

• Cine en tu Biblioteca. 

 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 
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ACCIONES COMUNITARIAS DESTACADAS 2023 

 

1.- CAPACITACION A DIRIGENTES SOCIALES EN CONVENIO U. DE LA FRONTERA 

   
2.- ALDEA INTERCULTURAL TRAWUPEYÜM DENTRO DE LOS 10 HITOS PATRIMONIALES DE LA REGIÓIN 

DE LA ARAUCANÍA 
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3.- ACTIVIDADES PARA NIÑOS Y NIÑAS 

 
 

4.- ACTIVIDADES PARA ADULTOS MAYORES 

 
 

5.- ACTIVIDADES DIRIGIDAS A MUJERES 
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6.- ACTIVIDADES CULTURALES 

  

   
 

7. TALLERES Y PROYECTOS 
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8. ILUMINACIÓN SOLAR  
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PROGRAMA ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTES  

CAMPEONATOS DE FUTBOL 

Se trabaja en conjunto a las asociaciones de fútbol y clubes deportivos de los distintos sectores de la 

comuna, apoyando en premiaciones y actividades deportivas, con la participación de alrededor de 1.000 

en esta disciplina. 

   
 

Durante el periodo se realizan jornadas deportivas con los clubes de voleibol y basquetbol en las 

dependencias del Polideportivo, con la participación de más de 70 personas. 

   
 

POLIDEPORTIVO ERNESTO BECERRA MARICOY: 

Es utilizado por Colegios tanto Municipales como Particulares de la Comuna, quienes pueden realizar sus 

clases de Educación Física sin costo monetario, previa solicitud y coordinación. Durante el año es visitado 

por mas de 200 niños y adolescentes quienes practican actividad física y deportes con la participación de 

mas de 400 personas anualmente. 

Comunidad: Arriendo por hora a bajo costo (22% UTM mensual). 
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SALA DE MUSCULACIÓN 

Espacio implementado con Trotadoras, Bicicletas, Elípticas, Máquinas de musculación, Mancuernas, 

Balones de Pilates y Colchonetas para trabajar con personas mayores de 18 años, jóvenes y adultos. 

Esta sala está a cargo de un Personal trainer, quien asiste y realiza las rutinas de trabajo, previa 

evaluación médica. A cada usuario se les enseña la rutina de ejercicios de forma práctica y teórica, así 

también principios de perseverancia y constancia para lograr los objetivos con los que cada persona 

ingresa,con la participación de mas de 500 personas anualmente. 

 

   
 

PROYECTOS INSTITUTO NACIONAL DEPORTES, PROGRAMAS DEPORTIVOS SOCIALES 

1. JÓVENES EN MOVIMIENTO 

Objetivo: Fomentar la práctica deportiva sistemática de actividades físicas y deportivo - 

recreativas, en adolescentes, de manera que adquieran conductas físicamente activas que 

contribuyan a su bienestar. 

30 personas beneficiadas: Jóvenes entre 15 a 29 años. Época de desarrollo de abril a 

noviembre. 

 
2. MUJER Y DEPORTE 

Objetivo: Mejorar la calidad de vida de las mujeres, mediante oportunidades de participación 

en actividades físicas, deportivas y eventos promocionales. 

30 personas beneficiadas: Mujeres mayores de 18 años, Periodo de desarrollo de abril a 
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noviembre. 
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DIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALES 
 

INICIATIVAS DE INVERSIÓN EJECUTADAS 2023 Y EN EJECUCIÓN 2024 
INICIATIVAS DE 

INVERSIÓN 

COMUNAL 

CÓDIGO MONTO SECTOR DE 

INVERSIÓN 

ETAPA FONDO DOCUMENTOS 

ASOCIADOS 

REPOSICIÓN DE 

EMRGENCIA 

COLECTOR DE 

ALCANTARILLADO 

CENTRO CÍVICO DE 

CURARREHUE 

9104210701-C $ 140.898.083 PMB- IRAL 

TRADICIONAL 

EJECUTADO SUBDERE LICITACIÓN 

PÚBLICA 

3938-6-LQ23 

CONSTRUCCIÓN 

CIERRE PERIMETRAL 

RECINTO 

MUNICIPAL, FLOR 

DEL VALLE, 

CURARREHUE 

1-B-2022-255 $ 23.981.562 PROGRAMA 

MEJORAMIENTO 

URBANO 

EJECUTADO SUBDERE LICITACIÓN 

PÚBLICA 

3938-1-LE23 

CONSERVACIÓN 

ESCUELA BASICA EL 

SALTILLO 

 
$ 171.784.254 DIRECCIÓN DE 

EDUCACIÓN 

PÚBLICA 

EJECUTADO MINEDUC TRATO DIRECTO 

OC 3938-204-SE23 

REPOSICIÓN SEDE 

COMITÉ APR 

CURARREHUE 

1-C-2019-1795 $ 59.997.551 PROGRAMA 

EQUIPAMIENTO 

URBANO 

EMERGENCIA 

EJECUTADO SUBDERE LICITACIÓN 

PÚBLICA 

3938-37-LP22 

NORMALIZACIÓN 

ESCUELAS RUKA 

MANKE Y MAMUIL 

MALAL COMUNA DE 

CURARREHUE 

1-C-2022-48 $ 63.749.044 PMU 

EMERGENCIA 

98% DE 

EJECUCIÓN 

SUBDERE LICITACIÓN 

PÚBLICA 

3938-44-LP22 

MEJORAMIENTO 

CEMENTERIO 

REIGOLIL, COMUNA 

DE CURARREHUE 

1-C-2019-364 $ 59.957.097 PMU 

EMERGENCIA 

AVANCE 

EJECUCIÓN 

80% 

SUBDERE LICITACIÓN 

PÚBLICA 

3938-8-LP 21 

REPOSICIÓN 

LUMINARIAS, 

COMUNA DE 

CURARREHUE 

1-B-2023-66 $ 98.100.000 PMU 

TRADICIONAL 

AVANCE 

EJECUCIÓN 

SUBDERE LICITACIÓN 

PÚBLICA 

3938-12-LP24 

CONSERVACIÓN 

ESCUELA RUKA 

MANQUE, SECTOR 

REIGOLIL, 

CURARREHUE 

 $ 236.190.356 DIRECCIÓN DE 

EDUCACIÓN 

PÚBLICA PLAN 

CONSERVACIÓN 

AVANCE EN 

EJECUCIÓN 

DE 30% 

MINEDUC LICITACIÓN 

PÚBLICA 

3938-1-LQ24 

SPD REPOSICIÓN Y 

HABILITACIÓN DE 

LUMINARIAS 

CURARREHUE 

1-SPD-2022-

383 

$ 43.254.001 SUBSECRETARIA 

PREVENCION DEL 

DELITO 

AVANDE 

EJECUCIÓN 

95% 

SUBDERE LICITACIÓN 

PÚBLICA 

3938-47-LE23 

REPARACIÓN Y 

MANTENCIÓN 

EDIFICIO DAEM 

 $7.600.875 MUNICIPAL EJECUTADO RECURSOS 

MUNICIPALES 

LICITACIÓN 

PÚBLICA 

3938-28-LE23 
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CONSERVACIÓN 

SISTEMA DE AGUA 

POTABLE ESCUELA 

RUKA MANKE, 

REIGOLIL 

 $ 10.500.000 APORTE 

MUNICIPAL 

EJECUTADO RECURSOS 

MUNICIPALES 

TRATO DIRECTO 

OC 3891-284-SE23 

 

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE DELEGACION PRESIDENCIAL Y MUNICIPALIDAD DE 

CURARREHUE  

INICIATIVA MONTO  ETAPA UNIDAD EJECUTORA 

REPARACIÓN DE CAMINOS 

Y PUENTES 

$ 470.023.000 EJECUTADO DELEGACIÓN 

PRESIDENCIAL 

 

CERTIFICADOS Y PERMISOS OTORGADOS DESDE ABRIL 2023, HASTA MARZO 2024  

 

ITEM CANTIDAD 

PERMISOS DE CONST. OBRA NUEVA 212 

PERMISOS DE OBRA MENOR (AMPLIACIONES) 33 

CERTIFICADOS DE NÚMERO 51 

CERTIFICADOS DE RURALIDAD 527 

CERTIFICADOS DE URBANIZACION 07 

CERTIFICADOS DE NO EXPROPIACION 25 

CERTIFICADOS DE INFORMACIONES PREVIAS 272 

CERTIFICADOS DE RECEPCION DEFINITIVA 30 

CERTIFICADOS INHABITABILIDAD 3 

CERTIFICADOS DE AUTORIZACION 10 

CERTIFICADOS DE ZONIFICACION 07 

CERTIFICADOS VARIOS 241 

TOTAL DE CERTIFICACIONES  1418 

 

OFICINA DE VEHÍCULOS  

Actividades provenientes de Oficina de Vehículos, desde marzo 2023 abril 2024.- 

• Despeje de Camino por Nevazón en Sectores Panqui, Sector la Frontera. 

• Mejoramiento de caminos vecinales durante el invierno y despeje por nieve, con Maquinarias 

Motoniveladora, Bulldozer, Retroexcavadora y Excavadora.  

• Mejoramiento de accesos de Caminos Vecinales, Sectores Flor del Valle, Chocol, la Frontera, 

Reigolil, Purranque, Maite Alto, Trancura, Catripulli, Huampoe, Loncofilo.  

• Entregas e Instalaciones de Alcantarillas en Sectores Tres Esquina, la Frontera, Catripulli, Puala, 

Puesco.  

• Hacer Heridos con Maquinarias, para Viviendas en Sectores la Frontera, Puente basa Chico 

 

SOLICITUDES REALIZADAS DESDE MARZO DE 2023 ABRIL DE 2024 

• Camión Plano Ford Cargo 1722, Placa Patente BP DT – 54, Año 2008 

o Traslado de Pasto según solicitudes  

o Traslado de Leña según solicitudes  

o Traslado de Cereales según solicitudes  
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o Traslado casos sociales por solicitudes  

• Camioneta Hyundai, Placa Patente JTLD – 72, Año 2017, Camioneta Toyota PPU LHDD-27, 2019, 

Camioneta Toyota PPU GVYZ-69, Año 2015. 

o Apoyo en traslado de casos sociales, adultos mayores, agrupaciones, delegaciones.  

• Camión Tolva Ford Cargo 2628, Placa Patente BR JL-88, Año 2008 

o Traslado de Áridos para reparaciones de caminos vecinales en diferentes sectores de la 

Comuna.    

• Camión Tolva Ford Cargo 1722, Placa Patente BW YD-60, Año 2009 

o Traslado de Áridos y apoyo DIMAO  

• Excavadora Komatsu, Placa Patente DC PB-91, Año 2011 

o Trabajo en pozo de áridos Sector Chocol, en Predio de Sr. Augusto Aguilera, trabajos en 

sectores Catripulli, Puala, Curarrehue. 

• Retroexcavadora Komatsu PPU BHSK-66, Año 2008 

o Trabajos en mejoramiento de caminos vecinales en diferentes Sectores de la Comuna. 

• Bulldozer Komatsu, Placa Patente BSZC-37, Año 2008 

o Trabajos en mejoramiento de caminos vecinales de la Comuna. 

• Motoniveladora Caterpillar, Placa Patente BYVT-31, Año 2009 

o Reperfilados de Caminos Vecinales de la Comuna.  

 

ORDENES DE INGRESOS DESDE MARZO DE 2023 A ABRIL DE 2024 

ARTICULO 32º: El alcalde en uso de sus facultades, podrá exencionar las tarifas de la presente 

ordenanza, cuando los antecedentes presentados por los solicitantes demuestren fehacientemente que 

no persigue fines de lucro, o existe la clara intención de prestar ayuda a la comunidad, etc. De igual 

forma, el alcalde podrá rebajar hasta un 70% las tarifas contempladas en la presente ordenanza, de 

acuerdo con la situación de vulnerabilidad social del solicitante, previo informe social. Lo anterior no 

rige respecto de aquellos derechos cuyo monto es fijado expresamente por la Ley. - 

• Entre el 40% y 60% Cancelan el 2% de la UTM 

• Sobre el 61% cancelan 5% de la UTM, por kilómetro recorrido de Camiones, Bus y Horómetros 

en caso de las Maquinarias.  

 

OBSERVACIONES 

Gastos de acuerdo con los siguientes detalles: 

• Mantenciones, reparaciones y repuestos de vehículos municipales $34.278.128 

• Mantenciones, reparaciones y repuestos de maquinarias municipales $38.633.624 

• Neumáticos y Baterías para cada Camionetas y Camiones $15.475.235 

 

DOCUMENTOS 

• Revisión Técnica de todos los Vehículos Menores desde el 31/03/2024 al 31/03/2025 y 

Maquinarias 11/10/2027 

• Seguros para todo los Vehículos menores desde el 31/03/2024 al 31/03/2025 y Maquinarias 

hasta el 30/09/2024 

• Permiso de circulación de todos los Vehículos menores 31/03/2024 al 31/03/2025 y 

Maquinarias 30/09/2024 

 

GASTOS EN COMBUSTIBLE 

Diesel Vehículos Municipales: 49.287.992 litros = $41.894.794.- 
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Diesel para Maquinarias Municipales: 34.814.117 litros = $29.592.000.- 

Gasolina 93: 3.222.818 litros = $2.384.886.- 

Gasolina 95: 1.165.523 litros = $897.453.- 

 

Gasto en Lubricantes: $11.584.800.- 

Gasto en Accesorios: $4.574.500.- 
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SECRETARÍA COMUNAL DE PLANIFICACIÓN 
PLAN DE DESARROLLO COMUNAL  

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL 2018-2023 

 

En relación con el 

cumplimiento año a año, se 

presenta un crecimiento 

sostenido en el porcentaje de 

cumplimiento, tal como lo 

muestra la gráfica. 

 

 

 

 

RELACIÓN OBJETIVOS CUMPLIDOS V/S OBJETIVOS PENDIENTES 

El porcentaje de cumplimiento del 

PLADECO que alcanzó la comuna 

durante el año 2023 corresponde a 

un 84.1% de los objetivos trazados 

originalmente el año 2017; año en 

que se actualizó este instrumento. 

Muchos de estos objetivos 

tuvieron que ser adaptados dada la 

imposibilidad de dar cumplimiento 

en condiciones de pandemia; en 

otros casos objetivos debieron ser 

dados de bajo ante la imposibilidad 

de dar cumplimiento por parte de la gestión municipal; como por ejemplo la paralización de los proyectos 

de agua potable rural de Puente Basas Grande y de Curarrehue, ejecutados por el Ministerio de Obras 

Públicas, en ambos casos las respectivas empresas constructoras de declararon en quiebra, dando inicio 

a un largo proceso de liquidación de contrato por parte de esa repartición gubernamental; otra 

afectación que tuvieron los objetivos trazados, es el alzas en los materiales de construcción post 

pandemia, la alza que nos dejó proyectos en licitación sin ofertas debido a  esta variación de los costos; 

esto último, hizo necesario actualizar múltiples iniciativas de inversión que ya se encontraban aprobadas 

y con recursos asignados, gestionar nuevos recursos financieros, establecer nuevas rondas de revisión, 

establecer nuevos convenios de financiamiento, todos procesos que ralentizan la materialización de las 

obras físicas, que finalmente es el producto que la ciudadanía reconoce.  
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RESÚMEN AVANCE POR EJES DE DESARROLLO 

El PLADECO evaluado presenta 5 ejes de desarrollo: 

• Salud 

• Educación 

• Desarrollo Social 

• Desarrollo Productivo 

• Gestión Municipal 

 

Los cuales se encuentran amparados bajo 4 ejes 

transversales, que han acompañado la gestión municipal 

durante los últimos 5 años:  

• Pertinencia Cultural 

• Participación Ciudadana 

• Medio Ambiente 

• Ordenamiento Territorial 

 

Eje de Desarrollo Cumplimiento Año 2023 Pendiente 

SALUD 75,9% 24,1% 

EDUCACIÓN 83,0% 17,0% 

DESARROLLO SOCIAL 88,6% 11,4% 

DESARROLLO PRODUCTIVO 94,1% 6,0% 

GESTIÓN INTERNA 78,8% 21,2% 

CUMPLIMIENTO 2023 84,1% 15,9% 

 

En las tablas siguientes, se muestra los resultados de la evaluación del PLADECO a diciembre 2023. Cada 

Eje de intervención (Salud, Educación, Desarrollo Social, Desarrollo Productivo y Gestión Municipal); se 

acompaña de los Objetivos Estratégicos y programas que conducen al cumplimiento de estos objetivos. 

 

SALUD            75.9% 

OE1- Asegurar un acceso cercano, oportuno y de calidad a las personas de la 

comuna. 

75,2% 

1.1. PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE SALUD 20,0% 

1.2. PROGRAMA DE ADQUISICIÓN DE VEHÍCULOS SALUD 100,0% 

1.3. AMPLIACIÓN DEL EQUIPO DE SALUD MUNICIPAL 91,7% 

1.4. PLAN DE MEJORAMIENTO DE ATENCIÓN DE SALUD MUNICIPAL 86,7% 
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OE2- Incorporar la salud intercultural como parte del sistema de salud 

comunal. 

66,4% 

2.1. CONSTRUCCIÓN DEL INFRAESTRUCTURA DE SALUD INTERCULTURAL 75,0% 

2.2. PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE PROFESIONALES DEL 

DEPARTAMENTO DE SALUD EN EL ENFOQUE INTERCULTURAL. 

41,3% 

2.3. PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA MEDICINA TRADICIONAL  80,0% 

 

OE3- Promover en los habitantes prácticas y actitudes para una salud 

preventiva. 

92,0% 

3.1. PROGRAMA DE PREVENCIÓN DE PATOLOGÍAS 80,0% 

3.2. PROGRAMA DE PROMOCIÓN DE SALUD 100,0% 

3.3. FORTALECIMIENTO DE EQUIPO DE PREVENCIÓN Y PROMOCIÓN 100,0% 

 

EDUCACIÓN           83.0% 

OE1- Aumentar los niveles de escolaridad de los habitantes de la comuna. 86,6% 

1.1. EDUCACIÓN DE ADULTOS 93,8% 

1.2. PLAN DE DISMINUCIÓN DE DESERCIÓN ESCOLAR 100,0% 

1.3. PROGRAMA DE APOYO A LA CONTINUIDAD DE ESTUDIOS SUPERIORES 76,3% 

 

OE2- Asegurar los aprendizajes  de todos los estudiantes según los estándares 

nacionales. 

95,5% 

2.1. PLAN DE PERFECCIONAMIENTO DOCENTE 90,0% 

2.2. NORMALIZACIÓN DE INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN 100,0% 

2.3. PROGRAMA DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE LOS APRENDIZAJES 0,0% 

 

OE3- Mejorar las condiciones de infraestructura de los establecimientos 

educacionales municipales. 

62,8% 

3.1. PROGRAMA DE NORMALIZACIÓN DE ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 60,0% 

3.2. PLAN DE ESCUELAS PERTINENTES EN EL CONTEXTO GLOBAL. 84,0% 

3.3. PROGRAMA DE REPOSICIÓN DE ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 55,0% 

 

DESARROLLO SOCIAL          88.6% 

OE1- Promover el desarrollo de la cultura y deporte en la comuna. 89,5% 

1.1. PLAN MUNICIPAL DE CULTURA 85,0% 

1.2. PLAN DE DEPORTE 94,0% 
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OE2- Crear e implementar políticas comunales de apoyo a grupos vulnerables. 95,0% 

2.1. PROGRAMA DE APOYO AL ADULTO MAYOR 87,5% 

2.2. PROGRAMA DE APOYO A GRUPOS VULNERABLES 100,0% 

 

OE3- Potenciar la Participación de las Personas en las organizaciones sociales. 84,3% 

3.1. PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA COMUNITARIA Y 

HABITABILIDAD 

95,3% 

3.2. PLAN DE SEGURIDAD CIUDADANA 88,9% 

3.3. PLAN DE APOYO A ORGANIZACIONES COMUNITARIAS, INFORMACIÓN Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

50,0% 

 

DESARROLLO PRODUCTIVO         94.1% 

OE1- Fomentar la producción silvoagropecuaria de los habitantes rurales 97,5% 

1.1. PROGRAMA DE PRODUCCIÓN LIMPIA Y AGROECOLÓGICA 96,7% 

1.2. PROGRAMA DE ADQUISICIÓN DE POOL DE MAQUINARIAS AGRÍCOLAS 100,0% 

1.3. PROGRAMA DE CONSTITUCIÓN Y REGULARIZACIÓN DE DERECHOS DE 

AGUA 

95,0% 

1.4. PROGRAMA DE REGULARIZACIÓN DE TÍTULOS DE DOMINIO 100,0% 

 

OE2- Fomentar emprendimientos silvo agropecuarios con énfasis en la 

comercialización y articulación de redes 

92,5% 

2.1. PLAN DE CONSOLIDACIÓN DE INFRAESTRUCTURA PARA 

COMERCIALIZACIÓN LOCAL. 

92,5% 

 

OE3- Promover el desarrollo del turismo local medioambientalmente 

responsable. 

90,3% 

3.1. PLAN DE FORTALECIMIENTO DEL ÁREA DE TURISMO 100,0% 

3.2. PROGRAMA DE DESARROLLO DE PRODUCTOS TURÍSTICOS 86,0% 

3.3. PROGRAMA DE PROMOCIÓN TURÍSTICA 100,0% 

3.4. PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL CAPITAL HUMANO 75,0% 

 

GESTIÓN MUNICIPAL          78.8% 

OE1- Mejorar la calidad de los servicios internos. 94,4% 

1.1. MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS INTERNOS 100,0% 

1.2. MEJORAMIENTO EN LA ENTREGA DE SERVICIOS MUNICIPALES 88,3% 

1.3. PROGRAMA DE ACTUALIZACIÓN TECNOLÓGICA DE LOS SERVICIOS 

MUNICIPALES 

95,00% 
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OE2- Mejorar la infraestructura y la conectividad de la comuna. 65,0% 

2.1. PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE CAMINOS COMUNALES 88,2% 

2.2. PUENTES Y PASARELAS 66,7% 

2.3. ELECTRIFICACIÓN Y TELECOMUNICACIONES 87,5% 

2.4. INFRAESTRUCTURA PÚBLICA 10,0% 

2.5. AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO 72,9% 

 

OE3- Promover el desarrollo sostenible y sustentable, a través de instrumentos 

de planificación local 

81,7% 

3.1. INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN 68,3% 

3.2. DESARROLLO DE INSTRUMENTOS DE CONSULTA Y PARTICIPACIÓN 100,0% 

3.3. ARTICULACIÓN PÚBLICO - PRIVADO - PÚBLICO 90,0% 

 

ACTUALIZACIÓN DEL PLADECO  

Con fecha 21 de diciembre de 2022, el Concejo Municipal aprobó por unanimidad la prórroga del actual 

PLADECO, hasta diciembre de 2023.  

El 28 de julio de 2023, se presentó a la ciudadanía el proceso de actualización del PLADECO de 

Curarrehue.  

 

Para las etapas de Diagnóstico e Imagen Objetivo se realizó una campaña de talleres ciudadanos, cuyo 

emplazamiento fue abordado a través de cuencas:  

 

Cuenca Alta Maichín, Cuenca Baja Maichín, Cuenca Cabedaña, Cuenca Trancura, Cuenca Panqui y 

Curarrehue Urbano. 
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Atendiendo al análisis de las propuestas planteadas para el 

nuevo PLADECO, mediante Acuerdo de Concejo Municipal de 

19 de diciembre de 2023, la vigencia del actual PLADECO fue 

prorrogada hasta el 30 de abril de 2024.  

 

Por lo anterior, el nuevo instrumento entrará en vigencia a 

partir del 1 de mayo de 2024. 
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ANÁLISIS PLAN REGULADOR COMUNAL DE CURARREHUE  

ANTECEDENTES GENERALES 

Monto del Estudio : $144.000.000.- 

Financiamiento : MINVU – Municipalidad de Curarrehue 

Unidad Técnica : MINVU 

Unidad Ejecutora : Municipalidad de Curarrehue 

Consultor  : Cristian Bustos Erwenne. 

Fecha de Inicio  : 9.12.2019 

Plazo Total del Estudio  : 1251 días corridos. 

 

ETAPAS DEL ESTUDIO 

 

Etapa 

1 
Ajuste Metodológico Ejecutada 

Etapa 

2 

Diagnóstico 

Comunal 

Sub 

Etapa 

2A 

Levantamiento 

información 

territorial 

Modelo 

Digital de 

Terreno 

Base 

Cartográfica 
Ejecutada 

Sub 

Etapa 

2B 

Diagnóstico 

Comunal 

Integrado 

Inicio del procedimiento de 

Evaluación Ambiental 

Estratégica 

Ejecutada 

Etapa 

3 

Imagen 

Objetivo y 

Consulta 

Pública 

Sub 

Etapa 

3ª 

Formulación de 

Imagen Objetivo 

Aprobación de la imagen 

Objetivo 
Ejecutada 

Sub 

Etapa 

3B 

Consulta pública 
Aprobación de la imagen 

Objetivo 
Ejecutada 

Etapa 

4 

Anteproyecto e 

informe 

ambiental del 

Plan Regulador 

Comunal y 

consulta 

pública 

Sub 

Etapa 

4A 

Formulación de 

Anteproyecto 

Formulación 

de Informe 

Ambiental  

Solicitud de 

Informe de 

Procedencia 

Ejecutada 

Sub 

Etapa 

4B 

Consulta Pública 

Anteproyecto 

Informe 

Ambiental 

Consulta 

Indígena 

En 

desarrollo 

Consulta 

Indígena 

Etapa 

5 
Proyecto de Plan Regulador Comunal y Aprobación No iniciada 

 

En el marco de la entrada en vigencia del D.S. N°57 en abril de 2023, el cual agrega 2 nuevos estudios 

que deben ser incorporados a la Memoria del Plan Regulador: 

• Estudio de Movilidad Urbana, para satisfacer el crecimiento urbano. 

• Estudio de Infraestructura Energética, como soporte al crecimiento urbano y seguridad de 

suministro. 
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Esto significó aumentar en 143 días corridos y recursos financieros el estudio en elaboración, para el 

desarrollo de los nuevos contenidos requeridos, definiéndose como término de la Sub Etapa 4B, el mes 

de enero de 2024. 

 

CONSULTA INDIGENA 

En forma paralela, mediante Oficio Alcaldicio N°730 de 22.07.2022; se solicitó a MIDESOyF 

pronunciamiento de procedencia de Consulta Indígena para el Plan Regulador en desarrollo. Mediante 

Oficio de MIDESOyF N°2633 de agosto de 2022, se indicó la procedencia de generar la Consulta 

Indígena. 

 

Atendiendo a este pronunciamiento, una vez terminados todos los estudios que conforman el Plan 

Regulador Comunal en enero de 2024, la municipalidad inició la Consulta Indígena, con fecha 12 de 

enero de 2024, la cual se encuentra en desarrollo actualmente.  
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Mediante Oficio Alcaldicio N°446 de mayo de 2022 que solicita pronunciamiento respecto de las 

Comunidades que deben ser incorporadas al proceso de Consulta Indígena, CONADI informa mediante 

Ordinario N°285 de junio de 2022; que deberán ser consultadas las siguientes Comunidades: 

 

 

 

 

Catripulli:  

• Camilo Catriñir 

• Juan Cruz Quirquitripay Lefín 

• José Manuel Collinao 

• José Manuel Collinao We Yallel 

• Huiñoico 

 

 

 

 

 

 

 

 

Curarrehue: 

• Juan de Dios Ancamil 

• Juan de Dios Ancamil II 

• Manuel Marillanca 

• Huinochoiy, Tun Emilia Calfual 

• Vicente Pichun 

• Santiago Calfual 

• Antonio Catriquir 

• Francisco Cumiquir 

• Segundo Cumiquir 

• Francisco Cumiquir III 

• Francisco Millaqueo 

 

 

 

 

ACTUALMENTE LA CONSULTA INDIGENA DEL PLAN REGULADOR COMUNAL SE ENCUENTRA EN 

DESARROLLO. 
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ESTUDIO DE PREFACTIBILIDAD PARA DEFINIR SOLUCIÓN AL DÉFICIT SANITARIO DE 

CURARREHUE  

ANTECEDENTES GENERALES 

Monto Inversión $ 78.436.200 

Código 9104160403 

Financiamiento Subsecretaría de Desarrollo Regional y Administrativo. 

Unidad Técnica Dirección de Obras Hidráulicas 

Unidad ejecutora Municipalidad de Curarrehue 

Consultor Estudio INGEMAB 

 

AREA DE ESTUDIO Y ALCANCE DEL PROYECTO 

El área de estudio está compuesta por 2 unidades territoriales: Curarrehue y Catripulli. 

 

ETAPAS DEL ESTUDIO 

 

Etapa 1 Diagnóstico Ejecutada 

Etapa 2 Catastros Ejecutada 

Etapa 3 Topografía Ejecutada 

Etapa 4 Análisis de Alternativas Ejecutada 

Etapa 5 Factibilidades Ejecutada 

Etapa 6 Desarrollo de la alternativa seleccionada En revisión 

Etapa 7 Postulación del diseño En desarrollo 
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DEFINICIONES DEL ESTUDIO  

 

a) Se definió que la operación y mantenimiento del sistema de alcantarillado y Planta de Tratamiento 

de Aguas Servidas quedará bajo la operación de los Servicios Sanitarios Rurales existentes acorde 

con el área de cobertura que se dará al sistema de alcantarillado: SSR de Curarrehue y SSR de 

Catripulli. 

b) Se deberá postular a la etapa de diseño de 2 proyectos sanitarios, cada uno con su respectiva Planta 

de Tratamiento de Aguas Servidas, una para Curarrehue, una para Catripulli. 

c) Debido a la entrada en vigor del Plan de Descontaminación del Lago Villarrica, el tipo de tratamiento 

a utilizar quedó supeditado a un tratamiento terciario para Curarrehue con descarga sobre el río 

Trancura y tratamiento secundario para Catripulli con descarga sobre el río Cabedaña, afluente del 

Trancura. 

d) Para el emplazamiento de las PTAS, se consideraron 2 predios de 1 hectárea aproximadamente en 

cada centro poblado. La subdivisión que factibiliza estas PTAS cuentan con aprobación del Concejo 

Municipal y se encuentran tramitadas ante los organismos competentes.  

e) La consulta de pertinencia ambiental indica que ambos proyectos deberán entrar al Sistema de 

Evaluación de Impacto Ambiental en la etapa final de diseño; Resolución SEA N°202309101860 de 

20.10.2023 y Resolución SEA N°202309101854 de 19.10.2023. 

 

SITUACIÓN ACTUAL: APROBACIÓN ETAPA VI Y POSTULACIÓN A FINANCIAMIENTO DE DISEÑO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

UNIDAD DE GESTIÓN LOCAL DEL AGUA  

Durante el año 2023, se realizó asesoría para la tramitación de Derechos de Aprovechamiento de Agua 

por uso ancestral para 12 familias. 

 

Se mantuvo el monitoreo de crecidas del río Trancura, utilizando como base los resultados del Estudio 

Hidrológico del Río Trancura, financiado por SUBDERE; que nos permite generar una alerta temprana 

ante un posible desborde. Esta acción de seguimiento se activa cada vez que SENAPRED informa alerta 

temprana por ocurrencia de precipitaciones abundantes. 

  

Realizar la procedencia de Consulta Indígena.  

Ingreso de todos los antecedentes al Sistema Nacional de Inversiones 

Obtención de RS 

Los recursos financieros para desarrollar la etapa de diseño de estos proyectos fueron solicitados 

mediante Oficio Alcaldicio N°290 de marzo de 2024 a la Dirección de Obras Hidráulicas MOP.  
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INICIATIVAS DE INVERSIÓN  

 

De acuerdo con lo con lo establecido en la Ley Orgánica de Municipalidades que instruye dar cuenta a 

la ciudadanía respecto de la inversión comunal ejecutada y la cartera de inversión en ejecución, en este 

caso al año 2023; los montos de inversión corresponden a: 

 

• Cartera de inversión ejecutada el año 2023; monto de inversión de M$437.645.- 

• Cartera de inversión en ejecución año 2023; monto de inversión de M$17.012.071.- 

 

Para la presente Cuenta Pública de la gestión edilicia de don Abel Painefilo Barriga, se agregan a las 

iniciativas de inversión mencionadas, las iniciativas FINANCIADAS y las iniciativas ELEGIBLES, que son las 

aquellas que cuentan con autorización técnica favorable, pero sin financiamiento: 

 

• Cartera de inversión En Ejecución, Financiada y Elegible; monto de inversión M$33.118.615.- 

 

 

 

 

 

Estado de la Iniciativa de Inversión M$ 

EJECUTADA 2023 437.645 

EN EJECUCIÓN 17.012.071 

FINANCIADA 15.750.929 

ELEGIBLE 355.615 

Total 33.556.260 
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CARTERA DE INVERSIÓNEJECUTADA 2023  

 

 

El monto de inversión de la cartera 

ejecutada el año 2023 corresponde 

a M$437.645.- 

 

 

 

 

Sector de 

Inversión 

Nombre Iniciativa de Inversión Código Monto 

Inversión M$ 

Equipamiento 

Comunal 

CONSTRUCCIÓN CIERRE PERIMETRAL 

RECINTO MUNICIPAL FLOR DEL VALLE, 

CURARREHUE 

1-B-2022-255 24.725 

Educación CONSERVACIÓN ESCUELA BÁSICA EL 

SALTILLO, COMUNA DE CURARREHUE 

40035034-0 172.325 

Saneamiento 

Sanitario 

REPOSICIÓN DE EMERGENCIA COLECTOR 

DE ALCANTARILLADO CENTRO CIVICO DE 

CURARREHUE 

9104220701-B 140.898 

Equipamiento 

Urbano 

REPOSICIÓN SEDE COMITÉ APR 

CURARREHUE 

1-C-2019-1795 59.997 

Residuos Sólidos CONTRATACIÓN DE PROFESIONAL PARA 

EDUCACIÓN AMBIENTAL Y MEJORA DEL 

SISTEMA INTEGRAL DE GESTIÓN DE RSD EN 

CURARREHUE 

9104221001-C 21.600 

Agua Potable CONSERVACIÓN SISTEMA DE AGUA 

POTABLE ESCUELA RUCA MANKE, REIGOLIL 

OC 3891-284-

SE23 

10.500 

Equipamiento 

Urbano 

REPARACIÓN Y MANTENCIÓN EDIFICIO 

DAEM 

3938-28-LE23 7.600 
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CARTERA DE INVERSIÓN EN EJECUCIÓN 2023  

 

 

 

El monto de inversión de la cartera en 

ejecución para el año 2023 

corresponde a M$17.012.071.- 

 

 

 

 

SECTOR DE 

INVERSIÓN 

INICIATIVAS DE INVERSIÓN COMUNAL CÓDIGO  MONTO M$ 

Agua Potable SOLUCIONES DE ABASTOS INTEGRADOS DE 

AGUA POTABLE PARA FAMILIAS DE PUENTE 

BASAS CHICO, PURRANQUE Y 

QUIÑENAHUIN 

9104160703 60.453 

Agua Potable CONSTRUCCIÓN ABASTO DE AGUA 

POTABLE COMUNIDAD INDIGENA NEHUEN 

MAPU AUKINKO DE QUIÑENAHUIN, 

SECTORES MALALCO Y COLOCO 

9104160704 175.064 

Agua Potable CONSTRUCCIÓN ABASTO DE AGUA 

POTABLE COMUNIDAD INDIGENA 

NIPIUCURA DE LA FRONTERA 

9104170707-C 199.970 

Agua Potable ABASTO DE AGUA POTABLE, DIVERSOS 

SECTORES, COMUNA DE CURARREHUE 

9104190702-C 174.432 

Agua Potable REPOSICION APR CATRIPULLI, RINCONADA 

Y AMPLIACIÓN A LONCOFILO, HUAMPOE, 

STA.ELENA, CURARREHUE 

30488759 5.941.027 

Agua Potable FUENTE Y DISEÑO DE INSTALACIÓN 

SISTEMA DE APR LOS SAUCES AILINCO, 

COMUNA DE CURARREHUE 

SAFI 340638 182.000 

Agua Potable DISEÑO CONSERVACIÓN SAPR PUENTE 

BASAS CHICO, COMUNA DE CURARREHUE 

SIN CÓDIGO 50.380 

Agua Potable DISEÑO AMPLIACIÓN SAPR PUENTE BASAS 

CHICO, COMUNA DE CURARREHUE 

SAFI 341436 201.714 

Agua Potable INSTALACIÓN SISTEMA APR PUENTE BASAS 

GRANDE, COMUNA CURARREHUE 

30485885 4.100.498 

Agua Potable MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN SISTEMA 

APR CURARREHUE 

30458784 4.936.575 

Legal REGULARIZACION DE LA PEQUEÑA 

PROPIEDAD EN CURARREHUE 

9104220601-C 62.400 
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SECTOR DE 

INVERSIÓN 

INICIATIVAS DE INVERSIÓN COMUNAL CÓDIGO  MONTO M$ 

Ordenamiento 

Territorial 

ANÁLISIS PLAN REGULADOR COMUNAL DE 

CURARREHUE 

40013852 144.000 

Saneamiento 

Sanitario 

ESTUDIO DE PREFACTIBILIDAD PARA 

DEFINIR SOLUCIÓN AL DÉFICIT SANITARIO 

DE CURARREHUE, COMUNA DE 

CURARREHUE 

9104160403-C 78.436 

Saneamiento 

Sanitario 

ASISTENCIA TECNICA PARA EL DISEÑO DE 

LA DEMANDA PARA 100 SOLUCIONES 

SANITARIAS DISPERSAS EN LA COMUNA DE 

CURARREHUE, REGION DE LA ARAUCANIA 

9104181009-C 73.800 

Educación CONSERVACIÓN EMERGENCIA: 

MEJORAMIENTO ESCUELA RUCAMANKE DE 

REIGOLIL, CURARREHUE 

1-EME-2017-146 80.422 

Educación CONSERVACIÓN COMPLEJO MONSEÑOR 

FRANCISCO VALDÉS S 

1-MI5-2019-159  241.028 

Educación NORMALIZACION ESCUELAS RUCA MANKE 

Y MAMUIL MALAL COMUNA DE 

CURARREHUE 

1-C-2022-48 63.755 

Equipamiento 

Comunal 

MEJORAMIENTO CEMENTERIO REIGOLIL 1-C-2019-364 59.957 

Vialidad MEJORAMIENTO VIAL ÁREA URBANA 

CURARREHUE 

30483965 20.000 

Seguridad 

Pública 

SPD REPOSICIÓN Y HABILITACIÓN DE 

LUMINARIAS, CURARREHUE 

1-SPD-2022-383 48.060 

Seguridad 

Pública 

REPOSICIÓN DE LUMINARIAS COMUNA 

CURARREHUE 

1-B-2023-666 98.100 

 

 

Dentro de las iniciativas de inversión en ejecución se consignan 2 proyectos MOP que se encuentran 

paralizados debido a la declaración de quiebra por parte de las respectivas empresas constructoras, 

encontrándose específicamente en proceso de liquidación de contrato. Estas iniciativas corresponden a 

INSTALACIÓN SISTEMA APR PUENTE BASAS GRANDE, COMUNA CURARREHUE y MEJORAMIENTO Y 

AMPLIACIÓN SISTEMA APR CURARREHUE, ambas suman M$9.037.073.- 

 

 

 

  



CUENTA PÚBLICA PERIODO 2023-2024 
ADMINISTRACIÓN ABEL RUBÉN PAINEFILO BARRIGA 

MUNICIPALIDAD DE CURARREHUE 80 

CARTERA DE INVERSIÓN FINANCIADA 2023  

 

 

Las iniciativas con recursos 

asignados suman una inversión de 

M$15.750.929 y corresponden a 

aquellas que se encuentran en 

procesos anteriores a la ejecución 

de obras: licitación, firma de 

convenio mandato, reevaluación y 

evaluación técnica. 

 

 

SECTORIAL MINSAL 

• Con fondos del Ministerio de Salud se encuentra el proyecto REPOSICIÓN CGR CURARREHUE Y 

ADECUACIÓN A CESFAM, CURARREHUE, M$5.802.306, código 30095513, el cual se encuentra 

inserto dentro de un convenio de programación de recursos financieros entre el MINSAL y el 

GORE, siendo hasta la fecha imposibilitada su ejecución, dado que requiere de una actualización 

normativa y de costos post pandemia. 

En enero de 2024, el MINSAL inició un 2do proceso de licitación de la actualización del diseño 

(1175-6-LP24), sin embargo, debió declararse desierta por no presentar ofertas. 

El monto de inversión para la actualización del diseño corresponde a M$89.459, actualmente en 

un 3er proceso de licitación (1175-68-LP24). 

 

SECTORIAL MINEDUC 

• Con el cofinanciamiento de la Dirección de Educación Pública y el FNDR, el proyecto REPOSICION 

ESCUELA BASICA LICANCURA, CURARREHUE, código BIP30384722; debió ser actualizado y 

gestionado su RS nuevamente. La actualización de costos arrojó una inversión total de 

M$8.522.138, de los cuales M$3.981.435 serán financiado a través del FNDR y M$4.540.703 

serán financiados con recursos sectoriales MINEDUC. 

• CONSERVACIÓN ESCUELA RUCA MANKE, SECTOR REIGOLIL, CURARREHUE, 1-CC-2023-709, 

M$242.299. 

• EQUIPAMIENTO AULAS CONECTADAS 2021 COMPLEJO CURARREHUE, 40034734-0, M$6.500. 

 

FONDO REGIONAL DE INICIATIVA LOCAL – FRIL 

• CONSTRUCCIÓN CENTRO COMUNITARIO FLOR DEL VALLE, CURARREHUE, código 40021494; 

M$110.383. Proyecto licitado sin oferentes, actualizado en monto de inversión a precios post 

pandemia, GORE aprobó el aumento de recursos, actualmente se encuentra a la espera de firma 

de convenio para iniciar licitación. 

• CONSTRUCCIÓN MERCADO PRODUCTOS LOCALES, CURARREHUE, código 40021458; M$ 185.307. 

esta iniciativa fue licitada sin oferentes. Tuvo que ser actualizado el presupuesto a valores post 

pandemia. Aumento de recursos solicitado al GORE. Actualmente ha pasado 3 procesos de 

revisión. La última actualización del proyecto correspondió a la adecuación a la Guía Operativa 

2024 del FRIL. La iniciativa está a la espera de aprobación técnica en el GORE. 
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• CONSERVACIÓN DE CAMINOS VECINALES, código 40060674; M$210.000. Iniciativa presentada a 

revisión de la unidad de análisis del GORE. Actualmente con observaciones. 

 

SUBDERE PMB PROGRAMA MEJORAMIENTO DE BARRIOS 

• CONSTRUCCIÓN ABASTOS DE AGUA POTABLE INDIVIDUAL, DIVERSOS SECTORES, COMUNA DE 

CURARREHUE, 9104190701-C, M$ 55.163. 

• CONSTRUCCION ABASTOS DE AGUA POTABLE SECTOR FLOR DEL VALLE, CURARREHUE, 

9104190704-C [CHA], M$ 191.273. 

• ESTUDIO DE LOCALIZACIÓN Y PREFACTIBILIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE GESTIÓN DE RESIDUOS 

SÓLIDOS PARA CURARREHUE, 9104230401-C, M$126.585. 

 

SUBDERE PMU PROGRAMA MEJORAMIENTO URBANO 

• [SATE] CONSTRUCCIÓN CENTRO COMUNITARIO QUIÑENAHUIN, 1-C-2022-2782, M$107.960. 

• [SATE] AMPLIACIÓN CENTRO COMUNITARIO ASOCIACIÓN GREMIAL DE PENSIONADOS Y 

MONTEPIADOS DE CURARREHUE, 1-C-2022-2778, M$99.648. 

 

 

CARTERA DE INVERSIÓN ELEGIBLE 2023  

 

 

El monto de inversión de la cartera 

que cuenta con autorización 

técnica favorable, pero sin 

financiamiento para el año 2023 

corresponde a M$355.615.- 

 

 

 

 

 

A la espera de financiamiento se encuentran las iniciativas:  

 

• [SATE] CONSTRUCCIÓN SEÑALÉTICA TURÍSTICA E INFORMATIVA CURARREHUE, ZOIT 

ARAUCANÍA LACUSTRE, código 1-C-2022-1072; con inversión de M$59.425.- postulado a la línea 

de financiamiento PMU SUBDERE. 

• CONTRATACIÓN DE PROFESIONAL PARA EDUCACIÓN AMBIENTAL Y MEJORA DEL SISTEMA 

INTEGRAL DE GESTIÓN DE RSDYA EN CURARREHUE, código 9104231002-C; monto de inversión 

M$22.800.- postulado a financiamiento del PMB SUBDERE. 

• PLAN NACIONAL DE ESTERILIZACIONES RESPONSABILIDAD COMPARTIDA 2023 COMUNA DE 

CURARREHUE, monto de inversión M$16.800, Programa Tenencia Responsable de Animales de 

Compañía SUBDERE PTRAC. 
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• Y el proyecto postulado al llamado de Conservaciones del Ministerio de Educación 2023, que no 

fue seleccionado para su financiamiento: CONSERVACIÓN COMPLEJO MONSEÑOR FCO VALDÉS S, 

CURARREHUE, código 40054972-0, por un monto de inversión de M$256.590.- 

 

La cartera de proyectos en Elaboración suma M$16.999 y en esta categoría se encuentran también 

aquellas iniciativas que perdieron la vigencia del RS y que actualmente se encuentran en actualización 

para la obtención nuevamente de la recomendación favorable. 

 

 

 

----- 

CUENTA PÚBLICA ANUAL 

PERIODO 2023 - 2024 
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