REPUBLICA DE CHILE
MUNICIFALIDAD CURARREHUE
DEFDO. SALUD MUNICTPAL

DECRETO ALCALDICIO N* (0%
CURARREHUE, 094372021

VISTOS ESTOS ANTECEDENTES:

| .- El Deerete Alcaldicio N 77 del 16122020 que
abre v desagrega el presupuesto del Departamento de Salud para el afio 2020,

2.- Las dizsposiciones contenidas en la Ley N® | 263
de 1975, “orgdnica de la Administracion del Estado;

3- La Lev 21.289, del 16 de diciembre de 2020,
que aprucha Presupuesto del sector Pablico, para el afio 2021,

4.~ Lo dispucsto en los art. 65, 79, 81 y 82, del texto
refundido de 1a Ley N° 186935 de | 988, “Organica Constitucional de Municipalidades™, que scfialan
las materias en las que ¢ Concejo Municipal, debers prestar su acuerdo;

.- Lo dispuesto en el Deto. {IT) N° 834 del 29-[4-
2004 v sus modificaciones posteriores, que determina clasificaciones presupucstarias  pars
aplicacion en el Sector Piblico ¥y Municipalidades;

6.- La reuniom Ordimaria N° 155 del 09032021, del
concejoe Municipal acuerdo N* 970, que aprusba Modificacion al Presupuesto del Depto, De Salud
Municipal.

7.- La semtencia del Tribunal Electoral Rol N7
1 702016, que declara Alcalde Electo de la comuna de Curarrehioe.

§.- El decrein N°1609, de fecha 06122006, que
declara electo al Sr. Alcalde de la comuna de Curarrehye.

0- Lag facultades que me confiere ¢l toxto
refundido de la ley N® 18695, “Orginica Constitucional de Municipalidades™.

I(- La resolucién exonta n®i1369, de [fecha
11022021 que aprucba convenio “prowrama fortalecimiento de recurse humano en atencidn
primaria” suscritos con la Municipalidad de Curarrchue para la ejecucion de programas de
reforzameents municipal,

DECRETO:

1.- Aprughese modificacion al Presupuesto de
Ingresos y Crastos del Departamento de Salud Municipal comuna de Curarrchue, afo 2021, en los
Subtitulos, Item, que sc indican; ¥ de acucrdo al detalle gue a continuacion se sefiala:

[ INGRESOS: | AUMENTAR
0503 006 002 | De otras entidades piblicas 9.263.~
| Total M3 0.265.-

Muadificacidin Presupuestaria DEM, decreto Adealdicio MWIY




EGRESOS: | AUMENTAR
2211 Servicios téenicos v profesionales ) 9.265,-
Total MS 9.265.-

IX REGIO

APBYTF/ger
DISTRIBUCION:

- Departamento Salud Municipal
- Direccidn de Control Interno

- {Micinas Partes.

Modificacidén Presupueestaria DISM, deeretn Abealdicin M™HF



MUNICIFALIDAD DE CURARREHUE
AREA SALLD

MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

KUMERD DE COMPROBANTE 5

KUMER{D DE DECRETT 4
FECHA MODMFICACICN:  QRGa 021

REFLEA INFORMACION S

DESERVACION, MOD. PRES. INGRESOS FORTALEG, RES 1360

_ LISTADO DE CUENTAS
GODIGO CUENTA DESCRIPCION _ AUMENTA
11 5-CE-IHI0G-00E D0 APORTES AFECTADOS | = L]
£ 1571120000000 TRCE | 0,55, 000
TOTALES 18,530,000

CUENTACONTABLE | AREA GESTION PROGRAMA SUB-PROGRAMA

PacEA 1 DE 1
FECHA: 29/l

DESMINUYE
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REPURLIOA DE CHILE
MUNICIPALIDAD BE CURARREHLUE

5Ec:zr:".-!.ra1.i .l.luruth
A L

: '-':.; A TORRES HGEHERDD Secretaria Municipal de la Municipalidad

de unuqh suseribe certifica que:

\

ERTIFICADG N° 034

El Concejo Municipal en Reunidn Ordinaria N®155 de fecha 09 de marzo
del 2021, Mediante Acuerde N° 970, aprobé por UNANIMIDAD
MODIFICACION PRESUPUESTARIA DEPTO., SALUD. INGRESO PRIMERA
REMESA PROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL RECURSO HUMANO EN
ATENCION PRIMARIA, SEGUN MEMO N°053

INGRESOS A AUMENTAR

05 03 006 002 De otras entidades publica M4$9,. 2656, -
TOTAL M$ED 265 .-

EGRESOS A AUMENTAR

22 11 Servicios Teécnicos ¥ Profesiongles M$S.265. -
TOTAL ' M$9 265 -

Se extiende el presente certificadn, al Interesade para los fines que estime

pertinente

Curarrehue, 11 de Marzo 2021
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£ MEMORANDUM N* (157

T e ]
L mitaC PALIGRL DE CuSSRS LT

MAT: Solicita modificacion
presupuestaria, programas SSASUR

CURARREHUE, 03 de marzo da 2021

DE: ALCALDE DE LA COMUNA DE CURARREHUE

A SENORES
CONCEJALES DE LA COMUNA DE CURARREHUE

1. Junto con saludades, envio a ustedes modificacidn presupuestaria para
suU analisis v aprobacion,

INGRESOS A AUMENTAR

05 03 006 002 |De otras entidades plblicas M3 8.265
TOTAL M3 B.2685

EGRESOS A AUMENTAR

22 11 Senvicios técnicos y profesionales M3 8.265
TOTAL M3 9.265

Ingresos primera remesa programa Fortalecimiento del Recurso Humana
en atencidn primaria, resolucidn exenta n"1389 de fecha 11-02-2021. Los
recursos seran destinados para la contratacion de un administrativo por

Justificacion. : doce meses. Enfermera, digitadora y tens por tres meses; los cusles
cubriran dos meses de reforzamiento y un mes de nacidn
¥ m@;ﬁﬁi g
influenza, _ é ¥
§ o
) | " } | ".-ff_'L.n.r_.-n;'_ .
Para su conocimiento y resolucidn. \ rrc.ﬂ,q OE / ﬂl LT T
Atentamente, L ‘_‘x"ﬁﬁfﬂ fa' e
s ““—""-l. f‘u !
o AR
'.hu_'
APB/MCUPger

- Sres. Concejales {6)
= . Confrol Interno
- Finanzas Salud

M5
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1.

Gali '
“Hiﬂa REF.: Apweba  Convenlo “Programa

Fortalacimisnts de Recurso Humano en
Alencidn Primaria™ BuSCHD oo
Murscipaidad de Curarrabus

[ Bl i =

RESOLUCION EXENTA N - '~ U7
TEMUCO, | | Fgp, 1001

Rascucon Exenta N* B3 de facha 02 de fabrem de 2021, del Ministero de Salud gue aprusbea
Programa Fofslecmiente de Alecurss Humano an Adencidn Primara

Resoiucion Exerla N* 31 de decha 02 de fabrero de 2021 del Ministero da Salud que distribuye
recursos al Proprama Foralecimianio de Fecurss Humeno an Atenaidn Primaria para ail
prasenie afo 221

. Loy de Presupussto N* 21280 que esiabiece »l presupuesio el sectar miblics para & afo

202

. Bl Decrato. Suprama N' 23 de fecha 30 da dicombne te 2020 del Minisiens oe Saksd, gue

dotermng ol gpore eslsisl p s Municipalidades

Corvenio Programa Foriglecmisnia de Fecess Humano en Atenclén Primana, suscnlo con
Erlf'laﬂl de ledren de 2021, antre &l Seraoo de Salug Arsucania Sar oy 18 Muslcipalicad de
ramphue,

Ordinasio N* 24 de fecha OF da aner de 2021 emitdn por e Municpslidad de Curasmahus v gl
certfica ios saldos de ios convenios PRAPES aho 2020, en donde expiciE un sakdo disponibia
€0 ElE programa,

CONSIDERANDO:

1, G por Fescaicion Exema H° B3 del Vo N° 1 se apnmba Programa Fotalecimanio do
Aecursg Humana en Alencidn primaria, afo 2021.-

2 Cha por Aeschicikdn Exenta W™ 99 ded Visie W° 2 s& infomman recusos ol Prograema
Forsdacimients de Racurss Humand éa Alencin Priripna afo 2021,

34, G con facha 04 de febroro de 203, s suschbio comvenio anme &l Servicis da Salud
AraucEnin 3¢ y la Municipalidad ¢e Curarrehue of Conversg Pmigrama Fotalacireanio de
Ascursos Humana en AlenciGn Primaria para anlrental  confngoncs  sandarla  de
Cononawvins,

4, Cus g municipaiitad o través de Ordinarks K™ 24 de fecha 07 de apora ge 2029 ha dodn
CUmpEmienis & la renchodn del sasdo no sjeculEEo 08 ACUEOD B 1D DSpUESID B0 Fesaieidn
Exenia M° 43474 de fecha 11 de mario de 2020 gue aprunba conyvenio programa
Fortpsacimiento ge Racurscs Humano an Atenciin Primarsa pors e ofio 20280, suscrilo oo
I8 musnicipalioan de Curarmehue.

TEMIENDO PRESENTE o disfnissin eri:

DFL N 1005 qun fija texdo rfundido D0, 2763779 qua cma s Sarvicios o8 Salud

2-08 14004 del M. da Saud que reglamienta s Serdcos de Salod;

3~
4.-

OF L 1018041 4/97 dal M. te Sakid;
Dpcrato MY GE01H, ol Minsal qua designa a O René Lopetegud Carmasos como Deeclor dal

Bervicio de Saled Araucanis Sur



E.- Resdiucitn N 88 del 10 de enem de 2020 del Servico de Salud que deiega atritucionss al
Subdirscior Madico.
&.- Resal NPE, 7 y 8 de la Cenirakoris Qaneral da tg Repdbica, dicks i siguents,

REGOLUCION

1. APRUEBASE, sl Convanio Proprama Fortalecimmnto de Flecusss
Humano en Atengitn Primaria, susceiio con fecha 04 de febrem da 2021, anire & Servicta de Saluel
Araucania Sur ¥ b8 Municipdlidad de Cusarrabus, que se ontience pare imigrastn de - asta
PRECILICHEN, CuvaR Cliusulas son les sERianias:

En Temuca, a 04 da Felrero de 2021, entrg of Servicio de Salud Argucania Sur, pevsons Juridica
ge Deracho Pililiod domiciliado on calle Prar N° 880, represeniado por su- Subdirscior Meédicn [S)
DA, SYLVIA PACLA ALARCON VILLAGRARN, dei misma domiciio, gn poalanie o *Sardcio® ¥ia
Municipalicad de Curarshue, Persona Jiridica de Desacho Plblico deerictlinds sn Swvanads Extadin
M B40, Cwsarahue, repragantade po sy Alcalda D, ABEL PAINEFILO BARRIGA fe ess mismo
gomichd, en adslante la "Municipeidad®, se ha scardado celebrar un Convenio, que consta oF las
slguientes chu=uias:

PRIMERA: Sa defa constanca que & estatula de Alsncitn Primana de Saud Munacpal, aprobada
pof ey N7 19574, en su articso 56 establece gue &l epone estalal mensyal podrd Roremaniorse:
“En el caso gue e normas lonicas, planes ¥ pOQrames que s impartan con posteriondad 8 la
=mrada an vigencin de esia |y maliquen wh maEyor gesio aers W municipsldan, su inanciaemiss
SO incorparadn & los Boories eslableckion en ef arficulo 45°

Por su pane, @ articulo § ool decresa Supremc M © 29 g8 30 de dicemtes 2080, Gel Minlshano de
Salud refiers dicha norme. agregands @ farma da materializara & sefisfar “para cuyos efectos el
Minstorio de Saiud diotard la coresponiants redolocion”™

SEGUNDA: B) Ministern de Ssiud, ha elsborads un Programe da Fomalesimiento da Recursa
Humano an Atencicn Primaria. con &l objslo de¢ Chorgar heramientas que permitan agoyar s
gestan en salud pérm o desérmodo de esbaiepias o pramocidn, prevencidn, diagnostco,
trataminMo y renabditacion en patclogios de ala prevaience Bn & marco oed modals de sakd
lamitar, sndo su proposilo, contribur @ 8 disminucion de & Morbimorinfdag ¥ @ una majons an (B
sobrovida y calidad da wvids da s persanas. Dicho progrima fus aprobado por Aasciuciin Exenls
N B3 del OF da fabrero e 2021, del Ministerio da Seiud

TERCERA: Camorma o lo sefinleds, of Minsseno de Salud, o través tal Sarvicis, comvienes an
agignar a la Municipalidad, deeds (e facha de lolal ramitacién da i resolucin aprobalona ta este
Somvenio, o5 londos presvguastanios comespondientss & & suma inica ¥ iolal da § 13.236.034.~,
para gl financiamients de s actvidades asociadas 8 6l programa. v asl poder cumpl con 0s
abjativos de esio

Con dichos fecursos se deberan cumglic con los objeves v compononies del rogrEma
sancipnidn per Regoluodn Exerda N° 83 pracilada, canfarme se aspeciica 8 continusacian

Objetive Ganeral:

CMorgas hBTRMIBNIAS Qua DArmEan apoyar @ pessin an salud parm o desarrelo de essalsgms da
promocian, prevencikin, dizgndstico, tratamiento ¢ rohabilReciin e patsiogies o aha provaiencia
en Bl inarco &8l mogdelo do sakd fmillas, qua conlribuyan & mejorar s calided, oportunced da
BCoasD, Aesciutivicad de la alencidn on @l primer nived da slencedn en salud

Objeiivos Especificos:

1 Apdyhr con reCs0 hUmAano & INSTGE necesaios pam oorgar alencion de sak
opanung, MFrEnEada y de calidad o parsonas con anfeemadiades reapiralorias agudas v
crinicas oonlomme a las Guias y Mormas Minstemsles vipenles @n estabkcimisnios con



depandencia def Sarvoin de Salsd. dependenca municisal o por avmento estacomal da fa
demanda de alencan,

AJOYET G0N fecurscs humanes o insumos desimados a e ejecucdn do asraloges que
fgvorezean e detecckan emprana v Sl rescale oporunn de majeras pars 1A pravencan de
Cancer Cenicnsing

Apoyar CON MEDUESD humano 8 insumos destinados pass atencitn &8 salud intagral & 8
peracnd ton dependeicm sevem. cuidador ¥ famiile, en su demiclo, potenciando su
recuperRndn, rehabiiacdn v al acompatamimio a & pemsona depsndarie, su culdsdon]a)
y lemdia, &n coordinacion con Ik red de salud § 1a red inlerseckonia! de asrvicios,

. ApOWAF 500 Bl recurno umano NEcREAND pArE BEEQUTAr CARGAD, confiebilidad y cporunidanc

del regisire en SIGGES coma hramienta para o monioran del cumplimients de las
paramiss de oporiunidad astablecdas por ks decrios GES, v que sive da apove o |
pestidn local de o pmocesos dal cico de i @lencidn de las personas y de generacian de
indoomnaticn, pars L gestian

Apiyar con &l resurso fmann recESanD para Asagurer calided. conflabiiidad, oranisckin ¥
oponunidad, misliante faciltadoms an gastdn de salud. los cuales apdyardn B creniacidn
8 usuariog 0 sencdn primans, con el shistvo de disminuir iempos o espors, v &l nivel
8 desiiormacion de Ins usuaros V¥ armenis i cafidad da la atoencicn

Componants N 1:
1.1 Refusres de RRHH & insumaos jara alencién de pacientes con paiologias respiratorias
Bputles y cronicss

Aafisrz de ARHH B insumos para slenckin de pacienies con palolxgiss respralofas apxess ¥
cromces on Salas IRA y ERA, Salas Miodas y alencion an SAPU

ACNdamkes

a

Entrege: atencin e salud o poblacein infentn juvend y aduilos oo infecciames
ragpiratorias egudas y axacamecionas de anfsrmetades resalratoripe crdnieas, priorzanos
os manores de & afios on os salss IRA do los establecimeentos de salud, welando por s
cumglimiento de Normas, Garantias Esplicitas an Seud (GES)

Irglemerial ¥ desarollnr ssralegsas de pescuiss precor de erfermédad respimtorio
rjnica,

Marienef Fabaie coadinadn 60N rogremas aatalados en el establecmianio de atencion
primaria ¢on el fin de mcentivar a @ poblacaon chieteg & B IMTINEZRIGS COn YRCINGCAN
At miluancia v anlineumoesoc,

Evafups severidad y nivel ce conird oe la patologla respireiode crénica, assgurando ef
Accesa negular de ta taraple sefinida seqln norma vigante

Amafizar sspirgmainas pars oonflirmaocdn diagnissica v camgorizacin por sovandad
funcianal y nivel de conrol de 18 poblacidn bajo corttol del Programsa.

Evalkiar ¢f impacto da lns interencanes feraptulicas individuabes $on 18 swaluncian da la
caldid da vids 08 05 DaciEnias oronioos respirannics bajo coninni

Cesamaliar un programa o6& rehabillscan pumonar en personas oon EPOD sinlemiboos
con limiaciones e |16s Boinvdades e la vida dians ¥ fomentar ia reaficacion de acidad
limizn gulada en allos.

Bafarr al nivel secundan pacsnies que curnplan citeros te severidan o inestabikdad
Desarmltar estraiegias educatives indivicuales o gripales para la promockdn y prevencain

& saud respmiona 8 s camunded y en pesouss ¢ manso de paiciogins mspimioaas ol
eguipo de sakio.

Resiizar educacin nEgral ol ngraso y 8n ko8 conircles da erdnico, enlocada en el
Automanaip da B enfermedad respiraiona crimica,



1.2 Refusrzo da RRHH & Insumos para campana de vacunacion nfluenza,

Rafueza de RRMN enlermera y TENS, parsonsl administratvo 8 inswmos para |2 sdministracidn y
FREGESET apeetunD Be W vacura anh influenza i e cumalimisme de metes oe cobanire an pablacion
objetiv,

Caomponents B 2 Celided, oportumidad v continuided de la stencidn en paclentes con
Cancar Corvicoutering (CASLY,

Aelrarzo oon AAWH u otras aclividedes relacionmdas @ I8 delsccdi =Emprana v roscate da
pacientps con CAncer Carvicoutaring [CAGL) en estabiacimisnios APS

Components N* 5 Contraiacion de RRHH para reforzar reglstros SIGGES,
Reduerrse con ARHH pars ssegurel celidad, confiabdidad v opomuridac o8 regisen en SISGES

Componente N* & Contratecidn de RRHH faciltadores y otras aclividades ralaclonadas a
reflorzar calidad da la stencidn,

Aelugrzo con ARHH ¥ oirae actividades pera asegurar accesilidad cufienal, coidad, confiabiidad,
arlermeaitn ¥ pposunidad de s atRrcn a0 astabeomientas do aencikin pimesa de saud

CUARTA: Pars 18 conseciscidn de Ins objativos senaacs en cliusula precedeme y asapurendn ol
cumpimients de las Mormas Técncas Bisices o¢ Autorzacidn Saniere en Esiabecimenins oe
Sahud, = Municipalicad se compromete @ realzar 188 actividadas descrias an asta cliuauls ¥ que
CONSSIE 2n;

Profuctos asociedos &l Objstvo Espactico Nismera 1

¢ AumsEnlar iy poblucom crone resplatona DEje eontsl en un &% respacty del afo anterior, en
indlo B oicio viiad

e Aymantar la poblackan cranica respiraboria {asma y EPOCT oon nivel o conirel "controlads” e
un B85 respecin & Bho mnteror, &0 todo o sicko wam

v AumanTEl ko Gacientes EPQKG Efapm A sintomaticos, hayan cumplide: con un programa de
rehabiitacidn pulmonar an un #5% mespecio 4l afo aniarar,

*  LOQrer coDemurs 08 vacunBsdn |pus o supanior & BS%. de B pablpoidn obetve,

FProduzos esnsanns al (bjetyo Espocifios Mimog 2;

«  Contratackdn de recurso humeno o iNSwmss sdentados al rescate da paclentes ean Cancer
S émvins LRarim

Froducids psociados al Qbjotwo Especifics Mamemn 3:

=  Primers visis domcEesds nlegal (VDI de s diada parscna oof dependancia severa ¥ 8
cudedora o culdador, De esie VO, fe debe formuinr ¢l Plan de Aaencion Tnegral
Congenzusdo de s persona con dopendencla savera y forfular al Plan e Ciededo de ia
suidndora o def cudador,

= inducciin @ cultanorss v curdadonss que orienta A ia culdadora o cuidsdar da S parsona con
dupandends sevarg 8n Sy rol coma fal y en sus darfechas v debores.

»  Wisilas domiclanas de tratamisnio v seguimiemo planiicadas an el Plan de Alencian ntegmal
Consensundo de la parsone con dependancd spenra formuiar 2 Plan de Culfade do o
cuidadoma o def culdador

*  Segunde Visite Domicliare Integral, evellecidn que busca montorear 8l eetado de avancs da
ad planes i ademas reairar sdaplaciones en o obéstvos i es gue o shuncdn o ameria,

= Adnddaces d9 coordinacion y segdmienta, Bs gue tensn como fnalidad fa cominuidies del
curdida de la parsons Son depandancia sevari 1o 5U Glidasor



& Maniener un regustn potuafizacs de &S pescnas que presenian gopendencia ssvana y sus
Cuiadoras ¥ culdadanes,
Elaborar y ejecutar plan de capacitacidn a las cusdrdoras ¥ culdadmes.
Realiznr un mapa de ke aciores de ba rod local y naciona y pian de trabeg e conginto con (e
red Imersectoris!

* Apoyar la postulacon al pago de estipendio a cudegaras e ceidndoms. de gcuera @ ks
crigfion pstablacidos para s sbtercidn def bonafcn,

Productos ssscisdns al Objativa Eapselies Midmen 4

*  Confratacon d8 recurso HUMano para registiro on platelorma SIGGES, mgisirn del 1009 oe
ek dates relevanies del ciclo da alencidn de un patients para & gestdn. comrol ¥ saguimienio
fr s garantias explicitas de salid, oworgades en W rad da APS

Productos asociadoes i Dbjetao Especilico NOmeara &

« Cuntretncidn de racuso bumano laciltadones e pestion en sakd. refuarzo de AAHH o
NBUMGE NACSSANIE pard garantizar oportunidad y continudad de i atanciin

QUINTA: El Sarvicio evaiuard el grodo de cumplimienss del Programa, condarme a lo dedinido nn of

punie DX, Monltores ¥ Eveluacion, an luncdn de s onemecionss smanedas de fa Didsidn de
Afancibn Primaria, o6 g Subsacrataria de Aeces Asstenciales. ded Ministeno de Saud

El Monlioreg ¥ evaluacsdn sa onenls a conocer o desarmils v grado da curmplimianis da los
difergries companentas del Programa con &l propdsit de mejorar su eficencia v elesivican,

Monitoren y evaiuscsn asociados al Objsthvo Espacition Mimsn 1

S realizars avaliacion de proceso ded programa durante & a0, con fecha de core Bi 30 de junie
¥ 31 de diciembro, con base a ios indicadores descrilos y cuya fusnte de Informackn oficial es ol
Regisin Estadistica Marsual {REM) y Regsstro Macional de Inmunizaciones (ARG

Monitoren y evaluacdn esociacdos 8! Otseten Espeaifion Mamero 2

B4 noalizard evellaclin de procoso del progams duranie of @to, oon jecha de corte al 30 da junio
¥ el 31 de diclembre, con bass & informe de gjecucion y rendcidn gl Servicio de Salud respectivo

Monioeo y aveliacion asocados al Obeivo Espacitico Nomem 3
B€ realizan pvaluacdn 09 process oel progrema dursnte of &fo, con focha de cods al 30 de junio
y 3t da dosambee. con base s mlonme con éniasis en la cobariura ol programa, s componanies

CniCos AS0Ciados 4 A abencitn da sukud da 8 peraona con depeninncia severa y su culdadona y
Im eriulacidn con ia red asistencial & intersactonial.

Moniares y evaiuaciin asociados al Obyeinn Espacifion Nlmans 4

S realoard gvalacion de procaso del programa duranbe e ano, con lecha e cone al 30 de |unks
y d1 g diciembre, con bass a informe SIGGES & nforme respeciive de ouwralesacio por el
Sarvick de Selud respactien.

Monitoran y evalugcsin asociados &l Dbjetive Especilios Mimer 5§

Ba renlzard avakmcion go procaso del programa durante & afe, oon lscha de come of 30 da jinke
v 31 oa diclemdare, con base s miarme de complmiento por ol Sendicio de Sadud respacten.



SEXTA: Conforma a ke sefialado en |35 Clausules precedent=s, la evelugsitn &e resfrard B lorma

:jn:ﬁaqﬂdlanmmuﬂn Objetres Espeailica ded Programa y cida indcador endrd un pasn relaiivo
alli=p

Curnplifieartt del Qijativo Especifion N1

| Porcartaje da pobiacion codnics resprEloie que =8
sncuenira on nwvel da control “ocontrodado” (Aema REM Al
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lireficen un progeers do reqabiltacitn puimonar 0%
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anlirfluenes S

Enls objeshve 5B evaluard una wer implomentadas s estateglas ssocedas & enlemeadades
FESpFETORAS.

Cumpémiento dal Dibjethvo Ezperifics H-2
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Cumpimiento dol Dbistive Especifes N4 v 5

Farmula T Valar Enpersde
Hurmem de acilvebsdes Epcuiadas A ha Fonce B0% &l 31 Oe cieambie, BO% &1 30 de
E
M do actvidacss Compronseticles = 100 Fushlé de mlormacion pograms o= Imbaj
spiobndo pof Derdcio ce Sshed e informe oo
. | eyecuciin Berion Anarems.

SEPTIMA: EI Mnisterio oy Sald, 8 través el Servicio. convisns en asignar a ks Muricpstded.
desde la fecha de dolal ramitacian de la reschacion aprobaioria de osto convenio, loa londos
presupugstancs 0o acusndn ol siguionie doiata;

Componenta N* 1:
1.2 Refuerzo de RRHH o insumos pars campafia de vaednacion influsnza.

Ge asgnard al municipie un momo de $2.040.000.- pers la comralacion de rafusrzs de ARHH
enfermara y TENS. personal sdministsative pars la administracion y regsto oportuno de |8 vacuna
anti infuanza y &f cumplimiento de metas de cobariura en poblscidn obisiivo, Los cusles daban ser
organizados aconds a la microplan¥icacion werionind do cada establscimienio de salud, asegurantdo
la pptimizaciin del recurso durants &l periodo de sjecucion de la campana 08 YACURBGEAN 0=
bionrs paa el presare aa,

El Dotaile por Estableciminmo e ol s.quisnts.

N .._.......... Manta Asignada por Establacimisrito
| CESFAM Curnirehis v esatiamammos 3,040,000 -
Total | 52.040.000

Componenia N* & Contratacidn ds RRAHH para reforzar rogistros SIGGES

Se asgnrard ai munigpic un momn do § 4453370 para corfratacian de rocorse humano para
asaguras cakdad, confiablidad v oporiunided del registeo s SIGGES.

Monto Asignado por
. Eslablacimianla Hgfador N B%ﬂuL'
CEBFAM Curansfue | i porsonn condroincs por 17 meses 54 453 370
- Tatsl § 4453370,

Componente N* § Contratacitn de RRHH faciliistores ¥ otras actividades melaclonadas &
reforzar calidad de la stoncion.

Se asignard B muncipl un monss of % 5740684 para A conitsiacida de relusia da RIRHH
enlermera y TEMS. personal administrativa, Movilizecidn (condecton yio bencing ¢ Sesacn de
Traslado] parn 1 administracian y reqisio oponiung de i vecuna Covid 19 y al cumpémienta de
metas de cobarure en poblacidn objetvo, Los cusies debon ser orpanizados acoide a s
microplenificncidn (erdorial de ceda establscmients da salud, asegurands s cobmizacidn dal
FESCLETED dq.rume-elp&rlnm fe pjecucitn o2 B campans 8 vacunaoon e covad- 18 para of presemte
afa,



El Dedallp por Establacimiento a5 &l siguienme

N* RRFH urlermers, Movilizacidn | Mants Asigaedo |
Esiahlechmianta | Egpuipos TENS ¢ personal For
; | aEdministralive Estnblsoimiaie
CESFAM Cusarnides v
ﬂuluhnlwrlmin-l dopercenies 1 55 0156, B 1480, G E.747.884
Tai=i
Total L 2 | £5 056550 1.285.884 B.7A2.664

DCTAVA: El servicis sa obliige a Irgnstedir a la murecpeidad pare @l limancamienss do los
acikidmdes asociadas & programa 13 suma Onica y lolal de kas componentss de § 13.238.034..-

HOVENA; Los recunsos & que s& refiers @ cliusulp amenor, seran sansiendos par 8 seracis, an
reprageatacan ded Minstesio de Salud, & & municipaiigad de scuerdo a la mesma metedologie
ublizada por 8l Mirsal respacio del envio de las remasas. todd vez que s prmes rensferarcia sg
e Uiz w2 dictade a resolucion oprobaiona B39 8sta convenlo.

DECIMA: El Servicle podrd welsr aleatoramene por o corrects utlizacion o6 kos fondos
fragpasacos o bawvas do su Doparamenta de  Auditosz.  Sin pedulcio de o astarar,
fas trangiorancas de recwscs s nOen poe lBs nommas establecidas an la Aesolicken N° 30 de
25, dela Confralonia Ganers! os & Aaplibkca. Considerando que las actwdsees 8 cesarmolla:
pir 13 Municipabdad y estipuisdas a0 et Gonvenio sen de importaneia pars s cobariura sanitara
di los usuanos, s soeplaren las rerdicionos de cuantas de gastos alscutades con anterarkdad a
I ol Iresmiacan el acio soministativo que ordena ta transtersncie ¥ demtne de |85 fachas da
vigencie oel conversn, de acuerdo a lo estipuiads en @ aticuio N° 13 ds 8 Fesoleadn N 5 da ia
Confrabia Geneal de ln Aepubiica oue i & procedimienio sobre rendicicnes financieras.

DECIMA PRIMERA: De acusrds 8 b astiouwads an (n Aesclgdn ° 3474 de lecha 11 44 marko dn
S0, mosicadn por Rasoliecon M 4536 o fecha 03 d2 abmil de 206, modiicaga por Resoiucin
MW* 10020 de lecha 16 de wgosto de 2080, modificeda por Resciucita W° 13741 ge lecha 0B da
nowiamnre de 2020 & Murdopaided ha dads cumplimmnio con (g rendicion sel sa0 Nl sjeculsda
i s MCUrscs asgnacos duwanke gk ane 2020, & través de oficio N® 24 de fecha 0F de enoro de
2021 del safor Alcalde de I8 comung

Paor eme acio. & Sarvciz de Sehud susirze b epecuciin’ del salio diespontle dal oho 2020 ¥
Asgesdo o asta progromn, por un moeils dg $3.624,954 - coya ajecucidn no puede sar mas alid dal
30 A jursn dal 221 v de acusrda 8 e saldod establacides por estrodogin

GECINA BEGUNDA: La Municipslidad daberi indermar mensuaimanie 3 6516 Samvicke o Sald s
NgrEacE ¥ Gasloe generados pof canceplo de las esfrabegias ndicades an k& clsols cuards del
convanio. Dicha rendicidn gabes $or maizacda & traves del sislema de monilorsa 98 comvanas,
digponibés e lo pAgina wab waiw asesur ol banner ssterns de convenios © en 2l glsiema de
mendicion gue habdite durame sl presante ano ef Servicio de Sand,

Sin perjuicks da 1o entarke, 183 transtersnciag de rocursns 5 rgen. por lBE MMES. astatiacidas
on ln Resolwcion N.° 306 de 2015, de i3 Contraloria Gerarel de e Fepobics,

DECIMA TERCERA: En 1l case do qua la municipeided se exceds de iea londos destinados por g
ESrVICID pare |os eleclos de edle Giwfnio, dsta dehard ssumic o meyod Gesl due Indehesrs su
ajEsICon

DECIMA CUARTA: El Sarviciy poda reguary & o musnicipai#cad ios daias & intormes redalivos & (8
gippuciin g9l progrema aspecticedo en 1B cliusuia sagunds de ese sorvenio, con lns deinlas y
especiacaned qué estme del cass, efectusndo una constants supenisidn, conral y evaluacitn



dol mismp. [qualmente. & ssrviclo poord IMpanic paulEs =crcas pam alcansar =n forma mas
elicierie v efcaz oo objedivos ded presents corvenio.

DEGIMA QUINTA® Fingizado el penoda de vigencig dél presamto corvenio, of Sendcio soliciard &l

rainiegro da los recursns del valor correspondients A e pane no ejecatda de las ackhvidedes
deacrilas, shjse de ags mnesumenln

DECEMA SEXTA: Ei presenle corvenio 1800 vigehoa hasia al 31 de dioemdre de 2020 Sin
pafjuicio de lo anterior y siempee e & progrema cueenie disponitslidad prosupuastaria pars el afa
siguipnta, mu Vigenoa 58 prorogard automaticamande hasta of 31 de diclembre 'det afio siguienie,
Dicha proroga se fTormalizad mediznie resolucion eenta dal Servicio oe Salug, filands las malas
compDmeldes y oy recursos asocisdos B dicha peomoga. Serd rerplsil pars cursar I resstucion
refaritka, ka presia rendickn del sakdo oo slecutadg.

Ahora been, confonme al delensen N°T6037 de feche 10.04.2008 y N* 11,138, de 2008 de |6
Coniralorfa General 135 paries esiablocon que par rREpnes de buen Eervicio lRs prasECones
conEampiadas an aste convenin coMEenFardn B ser chovgadan on e farma paalada, @l 01 de oneoro
de IV, ng-ohetame, ol page esierd conliconads 4 4 ot ramitaoon da s ResolicE que o
agruabe, soorcke con B Siaiacs an los daldinenes oa s Conmakina Ganedal, anlog sealadog.

Se deg@a esiableckdo que pars el cumpimients del componenta M° 1. Eslrategia b an SAPL s
BOCUCian S8 nicked segun o arente o companamisnio g8 |8 vigilenda coidermioidgica de fas
infecosanes raapiratarias aqudas, nor o que an dicho ceso e informard oportunamante por pana
pat Sendci da Ssud Araucanda Sur pera dar imcia a la Campaia de imderma. Mediante coenmitios
comglementaros podrin modificerse amslmimie s montas a fanshers & s Monicipalidad e
crnfrrmidad oan al memo, b prestacoses oue dste induye v los densas ajusiEs Que sagg
nacasEio Introdusinie &n su oparacdn

DECIMA SEPTIMA El pregsente copsanis sa firma en tres pemninnes, quedando e en poder de
I Municipalidad, une on podor g MINSAL v uno an poder e Servicio de Sakad



ANEXD 1. Programa Reforzamesnto de Recumnss Humano en dtencion Primana,

| COMPOYENTE

PROMMM TD ESPERADD INDICADORES MEDID DE
s ) YERIFICACION
#* 1 REFLEAZD DE Asmaniar @ poblacidsy N* pacintes cranicos en conind "FEM
FAHH E IKSLI0S cranica mengiee de 20 sics afo vgaie)
Para alsrcitn da conlrid an 4 3% especio &l | = W do packedas CFOMCDE
pecienlos con patologlas | Mo anteriar msplatonos on control mencees
rasaatoras agudas v de 20 afas (e snteror
Crorechs ¥ eampana do PoniEin crdhice respirstona oo
yaEnackm de influerea. corrnl menar de 30 afcs {piy
—— S L ;
[ Bumantar i poblacén |N" g pacieniss asmalicos RER
EonTn rossialons lsama meEnannE o 20 AfE con
EPDIC oo rivid da conligl EvBluBcEn O rivel de ponirol
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| Aumenisr los paclamieg (™" de paciertes ER0C olopa A HER:
EPDC olipa A ssformalions | gue fraldzan programa: da
fue hayan cenplics can s | refaliiecisn jafo
ograma de rehabiacion Viganie — N° oe pacwnias. EPDC
pulmaonar ar A 255 glaps A que Sralzan praprama de
respecto = afin ankanar renabbilncidan pubinonar {afo
anieviar)
Poblacidn EPCC etaga A bajr
£ "] g
Lhgrar cobetura de Porcertaie do pobiacan chisilo =101
PRCUTREGN ifusl o Supanor OO WAGLINA ans infuonzn
al B5% dala publackin
N2 Caided. ooorunidad | AAHH y otras acikkades CumpAmians dal 1005 de s Frograme e saka)s
¥ enlinuidng o 18 relaconades B la detecciin Aifandades compromoadas a B apenbado poral Sendco
phsnnior on pacionies Emprans oe clEnoer Terha da eemuasihin e Bafuxd, irdormas ca
coa Cshncer v Ol a0 PRGN ank ¢
RSN AT SY L ; finnnciera
AR ¢ compra 0o nsumcs | B0% d8 persanas Dajg comirol HERM
RAHH y Gomgea da paa la renkzacin 0 1 cuprinn con 2 wisias domicilering
Npumos pace alencitn exirniogia da stancidn intograles (a0 eaativa 504%|
domiians paia deciling para persones S O pErSanas oo
PECSOMEER Zan con capemieniHs Sevans chapeniencey demers sa
tecevrincia seesn CTCLEIAN B i po
Mo tigedone | peesian (posg reiathen B0 | - .
K* & Paniclacds an kb Forabes laparicipacadn én | bMags oo os acicros do lo rod | Infor Mg garesstra)
rexl imtarseciorad da red iniersccionial pam hoeal 'y ruickansl y Pian de irabajp | asoomda ol code de
= R R T favrpdel bl rosmiekia A las & oo con la red | diswriye realrado por
BN sRuaciin da necosHinies penmraes da Imemsarial s relerenies oo os
L L sEvens § U ouidadones | 3 e o
H™ E Conmaiats fe Corthuancicn ce ARHH | ohal 100 e o s | Paogrames de lebaia
AR H pam relorzar Rgitndoeas GEE an |p fotha comazpondionte. | aprobndo por Sarvow o
recesinos S8GGES pern gar cumgliméento a in Sahl, inlaimes de
farafl=a do oporfuredid, cuando oLl haereie v
COMRERENCE fraraern, SIGGES.
N* & Contatncion o | Contratacen de FAHH § Camplimienlo ol |00 o8 B Programa o= Iagak
ARHH SEIRgiomEs ¢ ofras pEF ol mcthvimdon oomprometidas 2 ln aprahao pes Sendcn de
olras arvvidedes TeaCinraning a relorar fecha de evabuacaln Balad, informes de
reacionBoies & reforzar calisd de 3 ssncon R chi Saerain y
| pubetad de la alergitn frmnoen




. 2. WMPUTESE el gasio gue iropue Bl presents
corvenio a iem 24-03-298 del Prasupuesio del Servico de Sald, sequn & neturaleza dol misma

3. NOTIFMIUESE, |a prasents Aasolccin a la
Munigipaidad, remitdndale cogia imegra de 8 mems

AMOTEZE ¥ COMUNIQUESE

.\‘_r'
SYLVIA ALARCON VILLAGRAN
SUBMRECTOR MEDICO {5)
10 DE SALUD ARAUCANIA SUR

D ETEIEICIDN:

BMunicipalidad de Cuorerisbue

Elpoimazn do Slencaln PiEmans MEMEAL
Finanans oo dgini

Dpelis. AHE coola digeal

Cplo o cogen gl

O Pmries



