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DECRETO EXENTO N° b

CURARREHUE, 03 de Marzo 2022
VISTOS, ESTOS ANTECEDENTES:

1.-La Solicitud N°50 de fecha 25/02/2022
representada por dofia MARISOL DAYANA CARINAO LICAN Cédula de Identidad
N°16.202.003-K con domicilio en el sector Puente Lasas Chico de la Comuna de
Curarrehue.

2.- El Certfcado e informe Social emitido
por la Profesional Asistente Social de la Municipalidad d- Curarrehue.

3.-El Decreto Alcaldicio N° 089 del 16/12/2021,
que aprueba el Presupuesto Municipal para el afio 2722

4.- El Do reto Cxento N°949  del 29/06/2021
que establece la Asuncion Alcalde de la Comuna de Cu. chue

S-El Dictamen N° 31598 de fecha
30/08/1988 de Controlaria General de la Republica,

6.-La Reolucion N° 1600 de 2008 de
Controlaria General de la Republica.

1. -L 5 facultades que me confiere el
texto refundido de la Ley N° 18695, “Organica C1='"urional de Municipalidades”
8. Ei reto Exento N°273 del
10/02/2020 que aprueba Reglamento de Asignacion d= " 15 Sociales
9. El reto Exento N°558 del
28/02/2022, que se designa la subrogancia al ¢ 1o = Secretaria Municipal a dofia
RUTH ISLA SANDOVAL
CONSICERANDO:
1-La e 0 manifiesta presentada por
dofia MARISOL DAYANA CARINAO LICAN que « e .ién con ayuda para costear
gastos de Alimentacién
DECRETO:;
1.-0TO! , @ la persona individualizada
en el N° 1 de los vistos del presente Decreto, ay . '  cial consistente en un aporte

economico de $50.000.- (cincuenta mil pesos), ¢ slirada cancelacién de gastos de
Alimentacion

2-La an ““nomica otorgada debera ser
rendida  dofia MARISOL DAYANA CARINAC || 'n  boleta y/o factura, o
documento autorizado por el departamento de inar icipales, en un plazo maximo
de 15 dias habiles a contar de esta fecha, el cump, @ esto sera prerrequisito ante
la solicitud de un nuevo beneficio.

3.-Impt el gasto al item

2401007 “Asistencia Social a personas naturalcs”
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